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1. INTRODUCCION

El Instituto Geogréafico Nacional “José Joaquin Hungria Morell” (IGN-JJHM), dispone de
una evaluacion semestral que sirve de herramienta para dar seguimiento al cumplimiento

de las metas establecidas en el Plan Operativo Anual (POA) 2022.

En el mismo, se reflejan los productos programados en el primer semestre, asi como las
ejecuciones realizadas, en cumplimiento a los productos planificados, los cuales se
desprenden del Plan Estratégico Institucional (PEI) 2021-2024.

El objetivo de este documento es analizar el comportamiento de las ejecuciones de las
areas evaluadas y lograr una mayor eficiencia y eficacia en el alcance de las metas

establecidas en la planificacion.

La metodologia establecida es el promedio de avance del producto, cuyo calculo es la
sumatoria del porcentaje de avance de las acciones programas de cada producto sobre

la cantidad de los mismos, hasta alcanzar un 100% de ejecucion.

Esto nos permite observar el progreso efectivo de la produccion institucional, y asi evitar

gue se desvirtué el valor real del cumplimiento.

Cada producto tiene una meta anual establecida, mientras que las acciones tienen una

serie de indicadores de cumplimiento que van aportando al logro de las mismas.

Para efectuar la evaluacion del POA correspondiente al semestre enero-junio 2022, el
Departamento de Planificacion y Desarrollo remite el Plan Operativo a todas las areas, a
fin de validar la ejecucion de las acciones de los productos programados en los
respectivos planes. Con los insumos suministrados, se procede a mediar el nivel de

avance de las mismas y con estas el porcentaje de los productos.

Dpto. de Planificacion y Desarrollo 3
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2. MARCO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Mision

Contribuir al desarrollo sostenible del pais mediante la regulacion, produccion y
administracion de las politicas y acciones de las areas de geografia, cartografia y
geodesia para apoyar los procesos de planificacion, proteccion del medio ambiente y

gestion de riesgos.

Vision

Ser una institucion lider en tecnologia geoespacial que produce y distribuye informacion
altamente fidedigna, disponible para toda la ciudadania.

Valores

El Instituto Geografico Nacional “José Joaquin Hungria Morell”, en su accionar promueve
seis (6) valores y principios que deben marcar las pautas de compromiso de quienes

trabajan en la institucion.

Dichos valores son:

Excelencia
Calidad
Transparencia
Compromiso
Innovacion
Trabajo en equipo

2.1 Ejes Estratégicos
Los lineamientos y objetivos estratégicos de la institucion han sido definidos en el Plan

Estratégico Institucional (PEI) que se resumen en tres (3) lineamientos estratégicos
abordados mediante once (11) objetivos estratégicos que son desagregados en

resultados.

La ejecucion de los mismos permitira el logro de las metas a alcanzar durante los cuatro
(4) anos establecidos como su horizonte temporal. Dichos lineamientos y objetivos

estratégicos son:

Dpto. de Planificacion y Desarrollo 4
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EJE ESTRATEGICO 1

1.1 Informacidon y data geografica,
cartografica y geodésica innovadora
disponible.

Gestionar y adimninistrar una innovadora produccion de informacion(1.2 Compromisos de servicio que

geogragica, cartografica y geodésica. asume el IGN-JJHM  definidos,
difundidos e implementados para dar
respuesta las necesidades de Ia
ciudadania.

EJE ESTRATEGICO 2

2.1 Direccionamiento estratégico,
operativo y arquitectura organizacional
fortalecido.

2.2 Transformacion digital del IGN-
JJHM fortalecida.

2.3  Asegurar vy fortalecer las
capacidades técnicas, compotencias

Eficacia y eficiencia continua de los procesos de apoyo resguardando la ] ) ”
necesarias e integracion del personal.

sostenibilidad financiera.

2.4 Posicionar al IGN-JJHM en los
procesos de comunicacidon externa e
interna.

2.5 Sostenibilidad financiera lograda.

2.6 Ordenamiento juridico institucional
fortalecido.

EJE ESTRATEGICO 3

3.1 Componente normativo fortalecido
del IDE-RD

Desarrollar y colocar disposicién de la sociedad dominicana una|3-2Innovacion tecnoldgica de la IDE-RD
Infraestructura de Datos Espaciales de la Republica Dominicana (IDE-RD) que|fortalecida.
cumpla con las mejores practicas y estandares internacionales. 3.3 Produccién de investigaciones

fortalecidas.

3.4 Posicionamiento de la IDE-RD
fortalecida.

(%,

Dpto. de Planificacion y Desarrollo
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ALINEACION ESTRATEGIA NACIONAL CON INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION GLOBAL

11.b De aqui a 2020, aumentar considerablemente el
numero de ciudades y asentamientos humanos que
adoptan e implementan politicas y planes integrados
para promover la inclusién, el uso eficiente de los
recursos, la mitigaciéon del cambio climético y la
daptacion a él y la resiliencia ante los desastres, y
desarrollar y poner en practica, en consonacia con el
Marco de Sendai para la Reduccion del Riesgo de
Desastres 2015-230, la gestidn integral de los riesgos
de desastre a todos los niveles.

4. Desarrollo
Sostenible

4.2 Eficaz gestion de
riesgos para
minimizar pérdidas
humanas, econémicas
y ambientales.

421
sistema nacional de gestion
integral de riesgos, con activa
participacion de las
comunidades y  gobiernos
locales, que minimice los dafios
y posibilite la recuperacion
rdpida y sostenibilidad de las
areas y poblaciones afectadas.

Desarrollar un eficaz

Aumentada la utilizacion
de registros
administrativos para la
produccién de
estadisticas e
indicadores sociales
desagregados.

3. METODOLOGIA DE EVALUACION

El Plan Operativo 2022 del IGN-JJHM dispone de una matriz como herramienta de

evaluacion y seguimiento, la cual contiene los productos y las acciones programadas en

el semestre. En esta etapa todas las unidades organizativas de la institucion son

evaluadas. Esto nos permite conocer el nivel de cumplimiento de las metas planificadas,

a fin de crear mecanismos efectivos de deteccion temprana de posibles riesgos en la

ejecucion de las actividades.

Porcentaje de metas ejecutadas
(Actividades)

meta ejecutada del producto

meta programada del producto

El porcentaje de las metas ejecutadas corresponde a las acciones programadas en el

semestre, cuya eficacia va sumando avance al desarrollo de los productos que

correspondan las mismas. Es decir, que el célculo a tomar en cuenta es el porcentaje de

la meta ejecutada del producto entre el porcentaje de la meta programada del mismo,

obteniendo asi los siguientes resultados:

1. Porcentaje de avance de las acciones (acumulativo).

2. Porcentaje de avance de productos (acumulativo).

3. Porcentaje de ejecucion del producto (meta programada).

Dpto. de Planificacion y Desarrollo
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4. ANALISIS DE CUMPLIMIENTO DEL POA A NIVEL GENERAL

El Plan Operativo Anual 2022 del IGN-JJHM cuenta con una programacion de 51
productos para el ler semestre, con un total de 118 acciones a desarrollarse en esta
primera etapa de ejecucion.

p CANTIDAD DE CANTIDAD DE
NO. AREAS DE TRABAIO PRODUCTOS ACCIONES
1 | Direccién de Geografia 8 17
2 | Direccién de Cartografia 9 15
3 | Direccién de Geodesia 4 10
4 | Departamento de Recursos Humanos 8 14
5 | Departamento de Planificacién y Desarrollo 8 19
6 | Departamento Juridico 2 8
7 | Oficina de Acceso a la Informacién Publica 3 5
8 | Departamento Administrativo Financiero 5 15
9 Division de Tecnologias de la Informacion y 1 6
Comunicaciones
10 | Division de Comunicaciones 3 9
TOTAL 51 118

El seguimiento de la ejecucién de los productos programados en el POA 2022, se mide
a través de los cronogramas trimestrales, para los cuales solo se evallan las areas
sustantivas, ya en esta evaluacion semestral se incluyen a todos los departamentos del
Instituto. Esto debido a que las areas asesoras y de apoyo solo tienen actividades
Rutinarias en su programacion, que, si bien se cualifican, su quehacer continuo garantiza
el su desarrollo sin mayores contratiempos y sin que se vea afectado la ejecucion del

presupuesto.

DESGLOSE DE ACCIONES SEGUN AREAS

; PRODUCTOS ACCIONES
AREAS DE TRABAJO
TERMINALES RUTINARIOS TERMINALES RUTINARIAS
Direccién de Geografia 5 3 5 12
Direccién de Cartografia 4 5 10 5
Direccién de Geodesia 2 2 5 5

Dpto. de Planificacion y Desarrollo 7



=
Informe de Monitoreo y Evaluacién del POA ler Semestre 2022 IGN CEOGRAFICO
NAClOL\lReLLL

JOSE JOAQUIN HUNGRIA M

Graficono. 1
Nivel de ejecucion metas POA 2022
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PARCIAL PARCIAL EJECUCION
AVANZADO

5. ANALISIS DEL DESEMPENO POR AREAS

5.1 Direccién de Geografia

En el segundo trimestre la Direccién de Geografia tuvo un cumplimiento de un 68% con
una desviacion de un 32% debido a algunos cambios que se realizaron de manera
estructural a lo interno del Departamento de Investigacion, proceso que provoco el

retraso de las actividades programadas.

Asi mismo, las actividades contempladas en el proyecto de Especificaciones Técnicas
de (2) Datos Fundamentales e Implementacidn del Perfil Dominicano de Metadatos,
cuyo desarrollo corresponden al Departamento de Infraestructura de Datos Espaciales
(IDE-RD), se vieron afectadas en su ejecucion, esto debido a que el Banco Mundial como
ente coordinador y de apoyo en la ejecucion de los antes mencionados, se encuentra en
proceso de reprogramacion de la cartera de proyectos que lleva con el IGN-JJHM, por lo

gue los mismos han sido pospuestos para el segundo semestre del afio en curso.

Dpto. de Planificacion y Desarrollo 8
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Grafico no. 2
Nivel de ejecucion metas POA 2022
Direccion de Geografia

3 3
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PRODUCTOS PRODUCTOS PRODUCTOS PRODUCTOS PRODUCTOS CON
CUMPLIDOS EJECUCION EJECUCION POSPUESTOS NINGUNA
PARCIAL PARCIAL EJECUCION
AVANZADO

* Verificar detalles de la ejecucién en el cronograma de evaluacién trimestral adjunto.
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NIVEL DE AVANCE DE LAS ACCIONES POR PRODUCTO
DIRECCION DE GEOGRAFIA

Generaciéon de documentos e informacion
geoespaciales a traves de proyectos con
cooperacion nacional e internacional.

Realizar el proceso de colaboracién de actividades
e iniciativas de cooperacion.

T-1

T-2

100%

25%

25%

Registrar de las actividades e iniciativas de
cooperacion.

25%

25%

100%

Rutinaria

Disponibilidad de informacién a las entidades
que requieran de asistencia técnica.

Colaborar en el proceso de desarrollo de|
actividades que requieran asistencia y/o asesoria|
técnica.

25%

25%

Elaborar informe semestral de los procesos de
acompafiamiento y asesoria a las instituciones.

50%

100%

Rutinaria

Desarrollo del Nomenclator Geogréafico de la

Aplicar la Guia metodolégica en el registro de
nombres geogréficos de localidades a partir de las
hojas topogréficas de la Provincia Espaillat.

20%

30%

Republica Dominicana.

Revisar documental de topénimos de la provincia
Hermanas Mirabal, a partir de las hojas
topogréaficas 1:50,000.

50%

100%

Terminal

Especificaciones técnicas de dos (2) Datos
Fundamentales.

Realizar el proceso de induccién de la plantilla de
especificaciones técnicas (5 talleres).

15%

Realizar taller para el llenado de la plantilla de las
especificaciones técnicas (3 talleres).

15%

30%

Terminal

Implementacién del Perfil Dominicano de
Metadatos.

Realizar el proceso de induccion y socializaciéon
sobre Perfil Dominicano de Metadatos (4 talleres).

5%

20%

Terminal

[=}

Promoci6n construccion Re
Interinstitucional para Investigacién Publical
de Dimensién Espacial.

Identificar temas de interés comin a desarrollar|
mediante consorcios entre instituciones.

50%

Desarrollar proyecto "Humedales, ecosistemas
amenazados, importancia, potencialidad y riesgo|
(primer afio).

10%

50%

Desarrollar proyecto "Efectos socioeconémicos y
politicos de la fragmentacion del territorio"
(FEDOMU, IGU-Piloto Barahona).

30%

Desarrollar proyecto "Origen y ewlucién de los
nombres geograficos de localidades de la
Republica Dominicana".

25%

25%

suelo en
regiones

Disefiar proyecto "ocupacién del
Republica Dominicana"(por
geomorfolégicas) Primera region.

3%

30%

95%

Terminal

Evidencia de la relevancia de la distribucion
territorial de fenémenos sociales.

Reunir las herramientas tecnolégicas / consultal
bibliografica / softwares.

0%

Crear la plataforma interna / usuarios.

0%

0%

Terminal

Fortalecimiento de capacidades en temas
geogréficos.

Realizar  capacitaciones en los temas

identificados y priorizados.

0%

25%

100%

Rutinaria

Dpto. de Planificacidn y Desarrollo
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5.2 Direccién de Cartografia

En el segundo trimestre la Direccion de Cartografia tuvo un cumplimiento de un 86% con
una desviacion de un 14%. Esta desviacion responde a una serie de cambios que se
estuvieron llevando a cabo a lo internos del Instituto Geogréfico Agustin Codazzi, con el
cual se han estado desarrollando los proyectos de: Elaboracion del Plan de Accion
parala Recopilacion de Informacion Cartogréaficay Elaboracién del Procedimiento
de Interaccién entre IDERD y el Archivo Cartogréafico y Geografico Nacional que se

vieron afectados en su ejecucion, por las razones antes mencionadas.

Cabe destacar que el producto de Elaboracion de documentos técnicos para la
estandarizacion de la Produccion Cartogréafica que contempla la elaboracién del Plan
Cartogréfico Nacional (PCM-RD) fue ejecutado en un 100% adelantado a la
programacion realizada en el 3er trimestre. Este proyecto viene desarrolldndose desde

el aflo 2021 con el apoyo del Banco Mundial.

Grafico no. 3
Nivel de ejecucion metas POA 2022
Direccion de Cartografia

1 1
0 0
PRODUCTOS PRODUCTOS PRODUCTOS PRODUCTOS PRODUCTOS CON
CUMPLIDOS EJECUCION EJECUCION POSPUESTOS NINGUNA
PARCIAL PARCIAL EJECUCION
AVANZADO

* Verificar detalles de la ejecucién en el cronograma de evaluacién trimestral adjunto.
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NIVEL DE AVANCE DE LAS ACCIONES POR PRODUCTO

DIRECCION DE CARTOGRAFIA

nacionales en conjunto a proyectos nacionales e

instituto.

internacionales.

T-1 T-2 100%
Estandarizacién de la cartografia digital 1:50,000 - . .
suministrada por instituciones y/o obtenidas de las Efectua,r proceslo.de revision de actualidad, calidad y mapeo de tres (3) capas 25% 25% 100% Terminal
) . . cartogréficas basicas.
hojas topogréficas nacionales.
Efect i dinari del Comité Interinstitucional de Limit
ectuar reuniones  ordinarias del Comité Interinstitucional de  Limites 17% 250
Geogréficos.
Someter analizar solicitudes de verificacion de limites al Comité
eter ¥ e ; 25% 25%
Interinstitucional de Limites Geogréficos.
Suministrar informacion de soporte al Congreso : T - -
Nacional para el establecimiento de limites politicos|Elaborar informes técnicos de _concIU§|ones _sobre conflictos  para dar[ 0. 25% 100% Rutinaria
administrativos. respuesta al Congreso Nacional e instancias relacionadas.
Rectificar la geometria de limites verificados en la cartografia nacional. 25% 25%
Pon‘er a disposicion de la IDE-RD las nuevas delimitaciones y ajustes| 250 25%
realizados.
Acompaiiamiento técnico a instituciones publicas y
privadas en sus proyectos ofrecidas de manera Efectuar procesos de acompafiamiento a las instituciones que lo soliciten. 25% 25% 100% Rutinaria
oportuna.
. R Lo - . Efectuar procesos de senicio o asistencia técnica. 25% 25%
Asistencia técnica a instituciones publicas y privadas 100% Rutinaria
ofrecidas de manera oportuna. i i . ) °
Mantener actualizado un registro de control de solicitudes atendidas. 25% 25%
. o Elaborar el Plan Cartogréfico Nacional (PCM-RD). 100%
Elaboracion de documentos técnicos para la| 100% Arrastre
estandarizacién de la produccién cartogréfica. B » B °
Elaborar la Guia de Produccion Cartogréfica a escala 1:25000. 100%
_Efet_:tua_r solicitudes de informaciéon seglin lo que se identifique en las 25% 25%
instituciones.
Incremento - de  documentacion en el  Archivof\antener el inventario de las informaciones recibidas actualizado. 25% 25% o
Cartografico 'y Geogréfico de la Republica 100% Rutinaria
Dominicana. Escanear los documentos recopilados en formato fisico. 25% 25%
Catalogar y almacenar las informaciones recibidas digital y fisicamente. 25% 25%
Con el apoyo del Instituto Geografico Agustin Codazzi|Revisar del borrador del procedimiento. 50% 50%
y la APC-Colombia, crear el procedimiento de - - " — o
interaccion entre la IDERD y el Archivo Cartografico y|Incorporar modificaciones y sugerencias al borrador del procedimiento. 100% 75% Arrastre
Geografico Nacional. Socializar del procedimiento. 0%
Intercambiar las practicas desarrolladas por el IGAC y el IGN para laj 0%
Con el apoyo del Instituto Geogréfico Agustin Codazzi recopilacién de informacién cartografica. °
Y la APC-Colombia, definir el Plan de Accion para 1alpecopilar  documentos normativos, procedimientos y fichas para lal . .
recopilacion de informacién cartografica que de| i4 i4 0% 0% Terminal
| " elaboracion del Plan de Accién.
manera ermanente eneran las  entidadk — ”
nacionales P 9 108985 Redactar borrador preliminar del Plan de Accién. 0%
Revisar del borrador del Plan de Accién. 0%
Desarrollo de programas de capacitacién técnical
planteados para gobiernos locales y técnicos|Participar en eventos y/o capacitaciones cartogréficos en representacion del 250 25% 100% Rutinaria

Dpto. de Planificacidn y Desarrollo
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5.3 Direccion de Geodesia

En el segundo trimestre la Direccion de Geodesia tuvo un cumplimiento de un 82% con
una desviacion de un 18%. Esta desviacion responde al retraso en la ejecucion de una
serie de actividades de ciertos productos que no dependen del area; como es el caso de
las visitar de campo a las CORS de Registro Inmobiliario, esto debido a que se esta a la

espera del acuerdo de la Red Geodésica por parte de dicha institucion.

El proyecto de Elaboracion de documentos técnicos para la estandarizacion de la
produccion cartografica, que se lleva a cabo con el apoyo del Banco Interamericano de
Desarrollo (BID), y que contempla el disefio y estructuracion institucional de la Direccién
de Geodesia, ha sido cerrado de manera satisfactoria por parte de la cooperacion. Las
actividades pendientes por concluir estan relacionadas a la formalizacion del acuerdo de
la Red Geodésica antes mencionada.

Grafico no. 4
Nivel de ejecucion metas POA 2022
Direccion de Geodesia

1 1
0 0
PRODUCTOS PRODUCTOS PRODUCTOS PRODUCTOS PRODUCTOS CON
CUMPLIDOS EJECUCION PARCIAL  EJECUCION PARCIAL POSPUESTOS NINGUNA EJECUCION
AVANZADO

* Verificar detalles de la ejecucién en el cronograma de evaluacién trimestral adjunto.
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T-1 T-2 100%
Reallz_ar _rfeunlone_s de seguu’nl_ento a la mesa de 0% 25%
coordinacion del Sistema Geodésico Nacional.
Coordinacion y gestion del Sistemalyisitas de campo a las CORS del Registro Inmobiliario. 0% 40% Rutinaria
Geodésico Nacional.
Visita de evaluacion y seguimiento a las estaciones 250
UNAVCO COCONET para determinar sus coordenadas. 0
Verificacion y actualizacion de la Red|Planificar el recorrido a nivel nacional de la actualizacion
Gravimétrica 1969-1972 y la Red de|de los puntos gravimetricos (42) y de la red de puntos 100% 100% Terminal
Puntos Fijos. fijos (15).
Asistencia técnica a instituciones|Efectuar procesos de senicio o asistencia técnica. 25% 25%
publicas y privadas ofrecidas de v iod - p o 100% Rutinaria
manera oportuna. apt_ener actu; izado un registro de control de 25% 25%
solicitudes atendidas.
Aportar coordenadas 9eode§|cas a partir de puntos de 15% 85%
redes para la cartografia nacional.
Disefiar un plan de implementacién de una|
infraestructura geodésica nacional de gestioén publica y 100%
Elaboracion de documentos técnicos|del sector privado.
para la estandarizacion de la 88% Terminal
produccién cartografica. Establecer un modelo de organizacion institucional de la 90%
Direccion de Geodesia.
Coordinar acciones con Registro Inmobiliario para la
. L. . 0% 10%
insercion de las CORS oficiales al SIRGAS.
Dpto. de Planificacidn y Desarrollo 14
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5.4 Departamento de Recursos Humanos

El Departamento de Recursos Humanos desarroll6 las gestiones correspondientes para
mantener el indice adecuado en el Sistema de Monitoreo de la Administracion Publica

(SISMAP), el cual cuenta con una puntuacion de 84.55.

Se concluyé con la evaluacion del desempefio correspondiente al periodo 2021, dando
cumplimiento a lo establecido en el Articulo 8 del Reglamento 525 de la Ley 41-08 de

Funcién Publica donde fueron evaluados 45 colaboradores.

Nivel de ejecucion metas POA 2022
Dpto. de Recursos Humanos
ler Semestre

0

PRODUCTOS CUMPLIDOS PRODUCTOS EJECUCION PARCIAL PRODUCTOS SIN EJECUCION

En el primer trimestre se realizaron dos (2) concursos publicos en los cargos de Analista
de Cartografia y Analista de Limites y fronteras con los cuales se completaron dos

vacantes en la Direccion de Cartografia.
Se gestiond la aprobacion y pago del Bono por Rendimiento Individual correspondiente
al afio 2021 para los servidores que obtuvieron una puntuacion por encima de 85% en

sus evaluaciones de desempefio.

Dpto. de Planificacidn y Desarrollo 15



-~
Informe de Monitoreo y Evaluacién del POA ler Semestre 2022 IGN é?ég;@ﬁ%

JOSE JOAQUIN HUNGRIA MORELL

NIVEL DE AVANCE DE LAS ACCIONES POR PRODUCTO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

100%
Iniciar proceso de integracion de los senvidores del
IGN-JJHM en la carrera administrativa con el 50%
. . L Ministerio de Administracion Publica (MAP).
Subsistema de reclutamiento y seleccién de|
personal en cumplimiento a la ley no. 41-08|Notificar vacante por las vias correspondientes. 50% 50% Rutinaria
y sus reglamentos de aplicacion fortalecido.
Realizar proceso de concurso para el ingreso a|
L . 50%
carrera administrativa.
Actualizar y recopilar evidencias en cumplimiento|
Lo . 50%
Sistema de Monitoreo de la Administracion|® los indicadores del &rea de RRHH para el 2022.
o -
Publica (SISMAP) actualizado. . Rutinaria
Asegurar la carga de la evidencia en la plataforma. 50%
. L . Implementar Plan de Capacitacion 2022. 50%
Subsistema de capacitacion alineado a la|
ley 41-08 de funcién publica y sus ) o 100% Rutinaria
reglamentos de aplicacion fortalecido. Tramitar ~ autorizacion y  pago de las 50%
capacitaciones solicitadas.
Apoyar a los supenisores en el proceso de
elaboraciéon de los acuerdos y evaluaciones de| 50%
Evaluaciones de desempefio a todo el|ldesempefio. . o
personal del IGN-JJHM aplicadas. . ) 100% Rutinaria
Remitir al MAP los acuerdos y evaluaciones del
. T 50%
2022 consolidados para su revision.
. L Autorizar las solicitudes de pasantia para las -
Politica de Pasantia implementada. . . P P 50% 100% Rutinaria
areas que las requieran.
. L . Elaborar un calendario de las actividades de
Subsistema de Compensacion y Beneficios |. - e
) integracion 2022, plasmadas en la politica de 50%
fortalecido. L )
compensacion y beneficios.
Programa de Bienestar Laboral Identificar los centros que podrian brindar apoyo 509
implementado. en las jornadas de Bienestar Laboral. ? 100% Rutinaria
Encue.sta de Clima Organizacional en el IGN1 Aplicar encuesta de Clima Organizacional. 50%
JIJHM implementada.
Implementar acciones identificadas en el Plan de
; 50%
Mejora.
Dpto. de Planificacidn y Desarrollo 16
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5.5 Departamento de Planificacién y Desarrollo

El Departamento de Planificacion realizé las gestiones correspondientes para el inicio de
la ejecucion de las actividades requeridas para comenzar con la ejecucion del proyecto
de Cartografia Base de la Republica Dominicana, asi como la actualizacion de la
Estructura Organizacional y el acompafamiento constante a las areas en el seguimiento

y monitoreo de los planes institucionales.

Nivel de ejecucion metas POA 2022
Dpto. de Planificacion
ler Semestre
0
1
6
PRODUCTOS CUMPLIDOS PRODUCTOS EJECUCION PARCIAL PRODUCTOS SIN EJECUCION

Referente a las Normas Béasicas de Control Interno (NOBACI) el IGN-JJHN elabor6 un
Plan de Mejora para este afio 2022, compuesto por dieciocho (18) actividades que
impactaran en cincuenta (54) requerimientos. Esto permitird elevar el nivel de

cumplimiento del control interno de la institucion.
El IGN-JJHM en los indicadores correspondientes al Autodiagnostico CAF como al Plan

de Mejora Modelo CAF, actualmente presenta un 100% de cumplimiento en el Sistema
de Monitoreo de la Administracion Publica (SISMAP).

Dpto. de Planificacidn y Desarrollo 17
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NIVEL DE AVANCE DE LAS ACCIONES POR PRODUCTO
DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y DESARROLLO

Identificar y formular programas y proyectos para
s o L 50%
la gestion de financiamiento de cooperacion.
Desarrollo de proyectos de cooperacion -
. . X 100% Rutinaria
nacional e intermnacional. Apoyo en la elaboracion de proyectos solicitados
y remitir los mismos al Viceministerio de| 50%
Cooperacion Internacional (VIMICI).
Realizar taller con los encargados y técnicos de
las 4reas para presentar metodologia de 100%
elaboracion POA.
. - L Elaboracién del Plan Operativo Anual 2023. 100%
Elaboracion, seguimiento y evaluacion de la| 100% Rutinaria
Planificacién Operativa Anual. K . ?
Presentar matrices de las areas a la Maxima
. 100%
Autoridad y a los encargados.
Elaborar y evaluar los cronogramas trimestrales. 50%
Elaborar politicas y procedimientos para asegurar| 50%
el control interno institucional.
Disefio y actualizacion de documentos Elal_)orar f?rmularlos complementa'n_os ©n apoyo & 50% I
’ N la ejecucion de los procesos y politicas. 100% Rutinaria
procedimentales institucionales.
Actualizar las politicas, procedimientos 'y
formularios requeridos segun solicitud de las 50%
areas.
Actualizar el Manual de Organizacion y|Solicitar al MAP, mediante comunicacén escrita, I
. . - o 0% 0% Rutinaria
Funciones (MOF). la asignacion de asesoria para el proceso.
Cargar evidencias en la plataforma de la NOBACI
en cumplimiento a las mejoras identificadas del 50%
Plan de Accion.
Elevar el control interno mediante laJRemitir trimestralmente reporte a la CGR de los
implementacién de las Normas Basicas de|lavances sobre la efectividad del funcionamiento) 50% 100% Rutinaria
Control Interno (NOBACI). del control interno.
Elaborar y remitir comunicacion a la CGR
declarando la responsabilidad de la MAE con el 100%
control interno.
En coordinacién con el Comité de Calidad,
actualizar y remitir informe Autodiagnéstico CAF 100%
al MAP.
En coordinacién con el Comité de Calidad,
elaborar y remitir informe de evaluacién del Plan 50%
Elevar la calidad institucional mediante lalde Mejora 2022 al MAP. o imar
implementacion del Plan de Mejora CAF. - - 67% Rutinaria
Elaborar y remitir al MAP informe de avance en
L . 50%
cumplimiento al Plan de Mejora.
Implementar encuesta y elaborar informe de
resultados sobre la calidad de los senicios 0%
ofrecidos a la ciudadania.
Completar el formulario S.N.C.C.F.069 a partir del
POA de las éareas y codificar los bienes vy 0%
Desarrollo de diversas actividades orientadas|senicios.
a una gestion administrativa financiera 100% Rutinaria
eficiente y eficaz. En coordinacién con el Dpto. Administrativo
Financiero, elaborar la estructura programatica 100%
2023, segun POA 2023.

Dpto. de Planificacidon y
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5.6 Departamento Juridico

Durante el semestre enero-junio 2022, el departamento juridico en cumplimiento al POA
2022, ha realizado las actividades previstas en el mismo hasta la fecha, dando lugar
a la consecucién de cada una de las metas propuesta a través de los productos

obtenidos.

Nivel de ejecucion metas POA 2022
Dpto. Juridico
ler Semestre

0

PRODUCTOS CUMPLIDOS PRODUCTOS SIN EJECUCION

En este primer semestre se realizaron dos (02) Resoluciones correspondientes a:

1. 001-2022 que aprueba la nueva estructura organizativa del IGN-JJHM.

2. 002-2022 que crea la normativa para la implementacion del modelo de calidad.

Se realizaron tres (03) reuniones de socializacion con el Departamento Juridico del
MEPyYD junto a la Consultoria Juridica de la Presidencia para la terminacion del
Reglamento de la Ley 208-14 que crea el IGN-JJHM.

Dpto. de Planificacidn y Desarrollo 19
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NIVEL DE AVANCE DE LAS ACCIONES POR PRODUCTO
DEPARTAMENTO JURIDICO

Elaboracién del borrador del convenio y/o acuerdo
con especificaciones técnicas sugeridas por parte
del &rea interesada.

50%

Disponibilidad de conwenios y/o|

Remisién del borrador del convenio y/o acuerdo
para revision por las partes inwlucradas.

50%

acuerdos internacionales y/o
nacionales.

Notarizaciéon del conwenio y/o acuerdo si lo
amerita.

50%

Registrar los convenios firmados por el IGN-JJHM
en las entidades correspondientes (PGR,
Cancillerfa, Ayuntamiento, etc).

50%

100%

Rutinaria

En cumplimiento a la Ley No. 340-06 de Compras
y Contrataciones Publicas y en caso requerido,
elaborar Actas de Apertura de sobres de ofertas y
Actas de Adjudicacion.

50%

Desarrollo de acciones en
materia juridica vinculadas a las

Elaborar el Informe Legal del proceso de compray
contratacion requerido.

50%

funciones del IGN-JJHM.

Elaborar, notarizar y registrar en la CGR contrato
del proceso de compra y contratacion en
cumplimiento a la Ley 340-06 y sus reglamentos.

50%

Elaboracién de contratos de bienes y senicios
segun lo requiera la institucion.

50%

100%

Rutinaria

Dpto. de Planificacidn y Desarrollo
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5.7 Oficinade Acceso a la Informacién Publica

En enero-junio 2022, se atendieron de manera oportuna ocho 08 solicitudes de
informacion, las mismas fueron canalizadas y dirigidas a las areas pertinentes. Hemos
mantenido actualizado el Subportal de Transparencia con las informaciones sobre las
actividades administrativas y operativas del IGN-JJHM, remitidas todos los meses por

las areas correspondientes a la Oficina de Acceso a la Informacién (OAI) para su correcta

publicacién.
Nivel de ejecucion metas POA 2022
Oficina de Acceso a la Informacion
ler Semestre
0
1
2
PRODUCTOS CUMPLIDOS PRODUCTOS EJECUCION PARCIAL AVANZADO PRODUCTOS SIN EJECUCION
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NIVEL DE AVANCE DE LAS ACCIONES POR PRODUCTO

OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION

100%

Cumplimiento de la ley no. 200-04
de libre acceso a la informacion
publica en el Instituto Geogréfico

Atender de manera oportuna las solicitudes de|
acceso a la informacion y canalizarlas a través del
Sistema de Acceso a la Informaciéon Publica
(SAIP).

50%

Nacional José Joaquin Hungrial
Morell.

Realizar y remitir al area de comunicaciones,
andlisis estadistico trimestral de las solicitudes de
informacién realizadas a través del subportal de|
transparencia.

50%

100%

Rutinaria

Velar por la correcta publicacion
de informacién actualizada en el
subportal de transparencia del IGN
JIHM.

Presentar a las éreas correspondientes las
recomendaciones realizadas por la DIGEIG al
subportal de transparencia.

50%

100%

Rutinaria

Sensibilizar a los senidores del
IGN-JJHM en materia  de
transparencia e integridad
gubernamental.

Sensibilizar de manera digital a todas las areas en
materia  de  transparencia e integridad
gubernamental.

60%

60%

Rutinaria

Dpto. de Planificacid
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5.8 Departamento Administrativo Financiero

En el Instituto Geografico Nacional José Joaquin Hungria Morell, en el sistema de

indicadores cuenta con un 95% en la evaluacion de la gestion fisica financiera.

Los recursos aprobados para el Instituto Geografico Nacional “José Joaquin Hungria
Morell” (IGN-JJHM), en el Presupuesto General del Estado para el afio 2022,
ascendieron a un monto de setenta millones quinientos noventa y cuatro mil sesenta y
dos pesos dominicanos con 00/100 (RD$ 70,594,062.00). Adicionalmente se nos fue
transferido la suma de quince millones cuatrocientos ochenta y un mil doscientos treinta
y seis pesos con 75/100 (RD $15,481,236.75) correspondiente a los recursos de afios
anteriores y una adiccion de fondos para la contratacion de los servicios del
levantamiento de la Cartografia Base de la Regidn Norte de la Republica Dominicana,
por un monto de ciento noventa y cinco millones cuatrocientos sesenta y un mil
ochocientos veinte y seis pesos con 40/100 (RD$195,461,826.40).

La ejecucion del presupuesto para el periodo enero-junio corresponde al 12.05% del
presupuesto total de la institucion, equivalente a treinta y tres millones novecientos treinta

y seis quinientos cuatros pesos con 24/100 ($33,936,504.24).

Nivel de ejecucion metas POA 2022
Dpto. Administrativo
ler Semestre

0

PRODUCTOS CUMPLIDOS = PRODUCTOS EJECUCION PARCIAL AVANZADO = PRODUCTOS SIN EJECUCION
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NIVEL DE AVANCE DE LAS ACCIONES POR PRODUCTO

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO FINANCIERO

PLAN ANUAL DE COMPRAS
EJECUTADO.

Analizar y revisar las solicitudes en base a sus
especificaciones técnicas y alos lineamientos del
POA.

40%

Conwvocar al Comité de Compras del IGN-JJHM en
caso que lo amerite.

50%

Cargar al Portal Transaccional de Compras
Dominicanas el requerimiento solicitado.

50%

Elaborar cuota compromiso y libramientos de
pagos de los senvicios fijos.

50%

95%

Rutinaria

MANTENIMIENTO DE ACTIVOS
FIJOS ACTUALIZADOS.

Registrar en el Sistema de Administracion de
Bienes del Estado (SIAB), las compras de activos
de la institucién y su posterior codificacion.

50%

Codificar cada activo adquirido de manera fisica.

50%

Descargar de los activos fijos obsoletos.

50%

100%

Rutinaria

ACTIVIDADES DE SERVICIOS
GENERALES
IMPLEMENTADAS.

Actualizar e implementar un cronograma de
mantenimiento para los bienes institucionales.

50%

Brindar senicio de transportacion institucional al
personal requerido segun solicitudes.

50%

Mantenimiento en respuestos y accesorios
(neuméticos, cambio de piezas, mantenimiento
preventivo).

50%

Mantenimiento a la planta fisica segun
cronograma elaborado.

50%

100%

Rutinaria

ANTEPROYECTO DE
PRESUPUESTO ELABORADO.

En coordinacién con el Dpto. de Planificacion y
Desarrollo analizar y elaborar el anteproyecto de
presupuesto 2023.

50%

100%

Rutinaria

INFORMES SEMESTRALES
INTERINSTITUCIONALES
ELABORADOS.

Elaborar informes semestrales segln
requerimientos de la Direccion General de
Contabilidad Gubernamental (DIGECOG) y cargar|
al SISANOC.

50%

Remitir a la Direccién General de Estadisticas del
Ministerio de Hacienda el estado de sumas y
saldos, para revision y evaluacion.

50%

Remitir a la Oficina de Acceso a la Informacion las
informaciones en formato digital para ser cargados
al portal de transparencia institucional.

50%

100%

Rutinaria

Dpto. de Planificacidn y Desarrollo
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5.9 Divisién de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones

Actualmente, el IGN-JJHM ocupa la posicion nimero 190 en el indice de Uso de TIC e
Implementacion de Gobierno Electronico en el Estado Dominicano, con una puntuacion

de un 62.12%, resultado arrojado en la ultima evaluacion institucional iTICge 2021.

Nivel de ejecucion metas POA 2022
Division de TIC
ler Semestre

PRODUCTOS CUMPLIDOS = PRODUCTOS EJECUCION PARCIAL PRODUCTOS SIN EJECUCION

Subpilares de evaluacion Peso categoria Puntuacion

Uso de las TIC
Implementacion de e-GOB

Gobierno abierto y e-participacion

Servicios en linea
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NIVEL DE AVANCE DE LAS ACCIONES POR PRODUCTO
DIVISION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES

Adquirir equipos tecnolégicos necesarios para la

100%

R 100%
institucion.
Instalar y configurar los equipos adquiridos. 100%
Realizar levantamiento de equipos tecnolégicos 100%
requeridos para el afio 2023.
Actualizacion y disponibilidad
de licenciamiento y equipos 67% Rutinaria
tecnoldgicos. Adquisicion de licencias de software o senicios. 0%
Implementar los software o senicios adquiridos 0%
para el uso en la institucion.
Realizar levantamiento de software o senvcios
. L 100%
requeridos para el afio 2023.
Dpto. de Planificacidn y Desarrollo 26
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5.10 Divisién de Comunicaciones

Se mantuvo actualizado el portal web institucional cargando 12 noticias y eventos de la
institucion, asi como la implementacion del Plan de Medios Sociales, a través de los
cuales se realizaron 39 publicaciones en las redes sociales institucionales Instagram y
Facebook.

Nivel de ejecucion metas POA 2022
Division de Comunicaciones
ler Semestre

0

PRODUCTOS CUMPLIDOS PRODUCTOS EJECUCION PARCIAL PRODUCTOS SIN EJECUCION
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NIVEL DE AVANCE DE LAS ACCIONES POR PRODUCTO
DIVISION DE COMUNICACIONES

Realizar acto de conmemoraciéon del 7mo
Aniversario del Instituto Geogréfico Nacional "José 100%
Joaquin Hungria Morell".
Coordinar la logistica de todos los eventos
: . 50%
realizados por Instituto.
Posicionamiento de la institucion
i i6 i Dar cobertura fotogréfica de las actividades
mediante la gestion de medios de g 50% 100% Rutinaria
comunicacién y desarrollo  de|desarrolladas por el IGN-JJHM.
actividades. ) o T
Mantener actualizada la pagina web institucional y
las redes sociales para la difusion de Ia] 50%
informacion.
Diwlgar y promover a lo interno de la institucién
. 50%
las actividades desarrolladas.
Preparar y remitir agenda de actividades 50%
institucionales.
Gestién de la Comunicacion Interna. . ] S . 100% Rutinaria
Elaborar boletin o revista institucional (trimestral)
para diwlgar de manera interna las actividades 50%
realizadas y las informaciones de interés general.
” Implementar las directrices establecidas en el
Implementacién de la Norma para la P ' ) 50%
o . documento del Plan de Medios sociales.
Gestion de las Redes Sociales en
los Organismos Gubernamentales 50% Rutinaria
(NORTIC E1) y la Estrategia de|lmplementar las directrices establecidas en el 0%
Comunicaciones. documento de la Estrategia de Comunicaciones.
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6. RECOMENDACIONES GENERALES

1. Continuar asegurando y resguardando las evidencias que demuestran la

ejecucion de los productos.

2. Asegurar la actualizacion de las metas reprogramadas para futuros periodos de

evaluacion.

3. Considerar la reprogramacion de metas de manera objetiva, basado en el historico

de ejecucion, a fin de evitar futuras desviaciones tanto negativas como positivas.
4. Integrar una mejor gestion de riesgos de los productos programados para evitar

retrasos en la ejecucién y que se queden lo menos rezagados posible, sobre todo

a los proyectos que contemplan colaboracion de organismos cooperantes.
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INSTITUTO GEOGRAFICO NACIONAL

AREA DE TRABAJO: DIRECCION DE GEOGRAFIA
EVALUACION CRONOGRAMA DE TRABAJO!

*José Joaquin Hungria Morell”

1ER SEMESTR

cantidad de acciones

PPROGRAMACION DE LA EJECUCION

META PROGRAMADA MEDIO DE programadas por e =
PRODUCTO ACCIONES 1ER TRIMESTRE O TRIMESTRE
(ANUAL; VERIFICACION roductos en el META PROGRAMAD
¢ ) P omostre RSSOV POR TR0 | poRCENTAJE ACUMULADD ng;sz?sﬁ" ng;sz?sﬁ" TIPOLOGIA PORCENTAJE DE
i’ 0DUCTOS
Programado | Ejecutado | Programado | Ejecutado ACTIVIDADES PRODUCTO ACTIVIDADES DE PRODUCTOS ACTIVIDADES PRODUCTOS PRODUCTO | BIECUCION PRODUCTOS
Generacién  de  documentos e
través de| Document d Realizar el de colaboracidn de actividad
2 ravés de ealzar el proceso de colaboracién de acthidades 2 25% 25% 25% 25% Cumpldo Cumpldo Rutinaria 100%
100% proyectos con cooperacidn nacional e| '
internacional.
Registrar de las actividades e iniciativas de 5% 5% 5% 5% —
cooperacién.
Disponibilidad de informacidn a las| Colaborar en el proceso de desarrollo de|
100% entidades que requieran de asistencia|  Registro de asistencias [ actividades que requieran asistencia y/o asesoria 2 25% 25% 25% 25% cumplido cumplido 100%
técnica. atendidas elaborado | técnica
Elaborar informe semestral de los procesos de o o —
acompafiamientoy asesoria a s instituciones
. regitrodenom Aplicar la Guia metodolégica en el registro de|
1 o ® eEstro e nomDTeS | nombres geogréficos de localidades a partr de las 2 20% 20% 30% 30% Cumplido Cumplido Terminal 100%
el hojas topograficas de la Provincia Espaillat
Revisar documental de topénimos de Ia provi
Hermanss Mirabal, a partic de las hojas 0% 50% 50% s0% Ccumpldo
topogréficas 1:50,000.
Especificac i @) L istenci Realizar el pr induccién de fa plantil
o specicaciones téenicas de dos (2)| Ustado deasstenciaatalleres | Realizar e poceso de nduccién de a planila de ) 0% 15% 0% 0% 1% . v rospusto 0%
Datos Fundamentales. de induccion. especificaciones téenicas (5 taleres),
Reslizar taller para el lenado de I lantila de las o 153 sox 15 porcl
especificaciones técnicas (3 talleres).
Listado de asistencia talleres
o mplementacién del erfl Dominicano| (2”1 | Reliar ef proceso de induccian y socilzacén . 5% - 5% 5% - - porcl pospuesto 0%
de Metadatos. sobre Perfl Dominicano de Metadatos (4 talleres)
metadatos (IGN-CNIG)
coformacion del grupo de
trabajo,
fromodibn  construccién  Red| 0o 1o de avance delos |identifcar temas de interés comdn a desarrollar
B instituci para igacié . s 50% 50% 50% 48% 50% Cumplido Parcial avanzado Terminal 93%
Pablica de Dimensisn Espacial.
Desarrolar proyecto "Humedales, ecosistemas
amenazados, importancia, potencialidad y riesgo| 10% 10% 50% 0% 60% 60% Cumpldo
(primer afo).
Desarrollar proyecto "Efectos socioecondmicos y
poltcos de Ia fragmentacién del territorio” 30% 30% 30% 30% Cumpldo
(FEDOMU, IGU-Pioto Barahona).
Desarrollar proyecto "Origen y evolucion de los
nombres geogrdficos de localidades de Ia 25% 25% 25% 25% s0% 50% cumpldo
Republica Dominicana’.
Disefiar proyecto “ocupacidn del suelo en
Repiblica  Dominicana’(por  regiones 10% E3 a0% 30% so% 3% Parcial
geomorfoldgicas) Primera region.




PROGRAMACION DE LA EJECUCION EVALUACION DE LA EJECUCION
cantidad de acciones
META PROGRANIADA PRODUCTO [ EDoDE ACCIONES programads por |
L roductos en el v 2 )
¢ ) P RN EVENTOIININl  PORCENTAJEDE | popcenraie acuMuLaDo | PONDERACION PONDERACION TIPOLOGIA PORCENTAIE DE
semestre SEVESTRAL PRODUCTOS AVANCE DE PRODUCTOS SEMESTRAL SEMESTRAL PRODUCTO | EIECUCION PRODUCTOS
progiamado | Efecutada | programado. | - Eecutado ACTIVIDADES ACTIVIDADES ACTIVIDADES PRODUCTOS
encia de la relevancia de 1 Eabors s s e e o
: bk trtoral o fontmene| Pt webdsponie,|P42F0 web (Geoson s de s . o = os o - — o
b ablertos sobre temas de  interés social. (La
- incidencia de feminicidios en Rep. Dominicana.)
Reunir Iss herramientas tecnoldgicas / consulta 5% o o - Mo Cumpio
bibliografica / softwares,
Crear a plataforma nterna / usuarios 15% o% 15% o% No Cumplido
oo Fortalecimiento de capacidades en|  Litado de asistenciaa | Realizar capactaciones en los temas identificados A o o o o sox son . " s s A sox
temas geogrficos. capacitaciones impartidas. |y priorizados.

SUMA TOTAL

PROMEDIO




Evaluacion Plan Operativo Anual 2022
Direccion de Cartografia



INSTITUTO GEOGRAFICO NACIONAL

“José Joaquin Hungria Morell"

PLAN OPERATIVO 2022
AREA DE TRABAJO: DIRECCION DE CARTOGRAFIA

EVALUACION CRONOGRAMA DE TRABAJO: ler Semestre

PROGRAMACION DE LA EJECUCION
cantidad de acciones = s
META PROGRAMADA) PRODUCTO MEDIO DE VERIFICACION ACCIONES programadas por productos 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE .,
(ANUAL) META PROGRAMADA |\ oo o PORCENTAJEDE | PONDERACION
en el semestre META PROGRAMADA PONDERACION TIPOLOGIA PPORCENTAJE DE
SOHESTRAL [SIESUCIC] /574 ACUMULADA | AVANCE DE SEMESTRAL SEMESTRAL PRODUCTO | EIECUCION PRODUCTOS
Programado Ejecutado Programado Eicuado ACTIVIDADES EIcS) PRODUCTOS ACCIONES
Efectuar proceso de revision de actualidad,
3 Estandarizacion de la catografia digtal 1:50,000 suministada por| . coogrsficas disponibles. | calidad y mapeo de tres (3) capas cartogricas 1 % 2% 2% 2% so% 0% so% Cumplido cumpiido Terminal 100%
hésias
oo Suministrar informacén de soport al Congreso Nacional para e Informes emitidospor el Comicé/|Efetuar _reuniones _ordinarias el Coité s - . - - sox sox - N it o I o
establecimiento de limites politicos administrativos. 1
Someter y anaizar solicitudes de verificacion de|
limites al Comité Inerinstitucional de Limites % 2% 2% 2% so% so% cumplido
Geogréfcos
écnicos de "
confiictos para dar respuesta 3l Congreso 25% 5% 5% 5% so% so% compido
Nacional e instancias relacionadas.
Rl et ks ot - - - - sox o -
Poner a disposiidn de Ia IDERD las nuevas o 5 o o ox - Cmpico
delimitaciones y ajuses realizados.
ituciones piblicas y privadas en sus|  Reporte d Efectuar procesos de acompafiamiento a las
1 5% 2% 5% 5% so% s0% el mpii inar 100%
100 proyectos ofrecidas de manera oportuna. brindadas. instituclones que o solcten. 0% .‘ Cumpido cumplido Rutinara
" insttuciones pibl i Reporte d
100% Asttenclo téosca o Instiuckones poficas ¥ pevades clreckdss de tuar ¢ 2 5% 2% 2% 2% so% 0% so% Cumplido cumpiido Rutinaria 100%
manera oportuna. brindadas.
Mantener sctualzado un registro de control de o % o o ox - Cmpico
solcitudes atendidas.
Elaboracién de documentos técnicos para la estandarizacén de la| " 20aion Videoconferencias
2 et B Fotos Elaborar e Plan Cartogréfico Nacionsl (PCVRO) 2 100% o% o% 100% Cumplido cumpiido Arastre 100%
& - Documento PCN-RD
Grabacion videoconferencias
Fotos Elaborar la Guia e Produccién Cartogrifca a
100% o% umpli
Documento gua produccidn | escala 1:250 100 .
cartopifia
Incremento de documentacién en el Archivo Cartografico y|  Catdlogo archivo cartogrfico | Efectuar sofctudes de informacion segin lo aue|
4 5% 2% 5% 5% s0% s0% umpido umpldo tinaria 100%
100% Geogréfico de la Repiblica Dominicana. actualizado. s identifiue en s nsttuciones, % Cumlie Compli ut
Nantener el inventarlo de las informaciones
recibidas actualzado. 5% 2% 5% 5% s0% so% Cumplido
Escanear_los documentos _recopiados _en
formato o 5% 2% 5% 5% s0% so% Cumplido
Catalogar v almacenar las_informaciones
recibidasdigtal y fiscamente.
2% 2% 2% 2% so% so% cumplido
oo |con ¢t spovo del instiuto Geogrifico Agustin Codazzi y 1a APC-
Una (1) Metodologia de |, i, elaborar Ia metodologia para el simacenamiento de | 11240 4 2stencia videconferencia s, .- o 1, merodologia de aimacenamientol
amacenamiento de d socalzacion Procedimiento de | CC o120 i namient 100% 100% 100% 100% umpido umpldo rastre 100%
amacenamientode |cantoratia naconal e insumos geogrdficos en e Archiv) Niaclon Procedimiento 9¢ | o avchivo Cartografico y Geogrico Naciona. ! 100t CumpAd Complid At
Cartogifico y Geogréfico Nacioral.




PROGRAMACION DE LA EJECUCION EVALUACION DE LA EJECUCION PRODUCCION

cantidad de acciones

PRODUCTO MEDIO DE VERIFICACION ACCIONES programadas por productos ERTRIMESTRE 2D RINESTRE

META PROGRAMADA
(ANUAL)

en el semestre META PROGRAMADA _ META PROGRAMADA PORCENTAJE DE PONDERACION PONDERACION TIPOLOGIA PORCENTAJE DE
SEMESTRAL [T SR /=74 ACUMULADA AVANCE DE SEMESTRAL SEMESTRAL PRODUCTO | EJECUCION PRODUCTOS
Programado Ejecutado Programado, Ejecutado ACTIVIDADES HETO PRODUCTOS ACCIONES
Con el apoyo del Instituto Geografico Agustin Codazzi y la APC-|Listado de asistencia videconferencia
1 Colombia, crear el procedimiento de interaccion entre Ia IDERD y el socializacion Revisar del borrador 3 100% so% so% 100% 100% 100% parcial Parcial Arrastre 67%
Archivo Cartografico y Geografico Nacional. interaccién.
Incorporar  modificaciones y sugerencias al " P
borrador del procedimiento. 100 o o 1o0% Cumplido.
Socializar del procedimiento. 100% o% 100% 0% Pospuesto

Con el apoyo del Instituto Geogréfico Agustin Codazzi y la APC-
Colombia, definir el Plan de Accién para la recopilacién de |Listado de asistencia videconferencia
informacion cartografica que de manera permanente generan las|  socializacion Plan de Accién

entidades nacionales.

Intercambiar las practicas desarrolladas por el
1GAC y el IGN para larecopilacion de informacion 4 100% o% 100% 7% 0% o% Pospuesto Pospuesto Arrastre 0%
cartogrifica

Recopilar documentos normativos,|
procedimientos y fichas para la elaboracién del 100% o% 100% 0% Pospuesto
Plan de Accién.

Redactar borrador preliminar del Plan de Accion. 100% o% 100% 0% Pospuesto

Revisar del borrador del Plan de Accién. 100% o% 100% 0% Pospuesto

Desarrollo de programas de capacitacion técnica planteados para part o5y N
2 gobiemos locales y técnicos nacionales en conjunto a proyectos| Listado de participantes. ertcipar en eventos vjo  capacitaciones 1 25% 2% 25% 25% 50% 50% 0% Cumplido Cumplido Rutinaria 100%

o ool cartogréficos en representacion del instituto.




Evaluacion Plan Operativo Anual 2022
Direccidon de Geodesia



PLAN OPERATIVO 2022

INSTITUTO GEOGRAFICO NACIONAL

“José Joaquin Hungria Morell”

AREA DE TRABAJO: DIRECCION DE GEODESIA

EVALUACION CRONOGRAMA DE TRABA 1ER SEMESTRE

PROGRAMACION DE LA EJECUCION

META PROGRAMADA cantidad de acciones por 1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE META
ANUAL PRODUCTO MEDIO DE VERIFICACION ACCIONES ekl bl META PORCENTAJEDE | PORCENTAJEDE |  PONDERACION . ’
¢ ) producto PROGRAMADA A PPONDERACION TIPOLOGIA DE PORCENTAJE DE EJECUCION
Sy PROGRAMADA AVANCE AVANCE DE SEMESTRAL SEMESTRAL PRODUCTO PRODUCTOS
Programado, Epcutado, Programado Epcutado, il PRODUCTOS ACTIVIDADES PRODUCTOS ACCIONES
. Coordinacién y gestion del Sistema| Informe diagndstico elaborado | Realizar reuniones de seguimiento a la mesa de R 55D o 55D . & & 5% o parcal parcia Autinaria 3%
Geodésico Nacional. e coordinacién del Sistema Geodésico Nacional,
Visitas de campo a las CORS del Registro & o & o rospuesto
Visita de evaluacién y seguimiento a las
estaciones UNAVCO COCONET para determinar, 50% 2% 50% 25% Parcial
sus coordenadas.
Verificacion y actualizacién de la Red | 1407 E€TIe0% PORPIOCESO | piicyr ef recarrido a nivel nacional de la
1 Gravimétrica 1969-1972 y la Red de| © ‘:ﬂ :i“ . ; " 0“" actualizacion de los puntos gravimetricos (42) y 2 100%. 100% 100% 50% 100% Ccumplido Cumplido Terminal 100%
Puntos Fijos. geodesico de Jocalizack delared de puntos fijos (15).
Datos crudos de Ia gravimetria
*| Reporte de asistencias técnicas | Efectuar procesos de servicio o asistencia
100% e P i e ® 2 25% 25% 25% 25% 50% 50% 50% Ccumplido Ccumplido Rutinaria 100%
manera oportuna. g g
Mantener actualizado un registro de control de o o o o e o Cumplido
solicitudes atendidas.
i mpo realizan
boracion e documents sirs| S0 T e coodenodas godsas o par 4]
1 para la estandarizacion de la| " " & . 4 % 15% 100% 5% 100% 83% 100% Parcial Avanzado Parcial Avanzado Terminal 93%
2 receptores GNS, puntos de redes paraa cartografia nacional,
produccion cartografica.
Diseiar un plan de implementacién de unal
infraestructura geodésica nacional de gestion 100% 100% 100% 100% Cumplido
piblica y del sector privado.
Establecer un modelo de _organizacién 100% 0% 100% 0% parcil Avanado
institucional de fa Direccion de Geodesia.
Coordinar acciones con Registro_ Inmobilario
2% 2% 2% 10% 50%
para la insercin de las CORS oficiales al SIRGAS. % parcial




Evaluacion Plan Operativo Anual 2022
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: INSTITUTO
GEOGRAFICO
INSTITUTO GEOGRAFICO NACIONAL s NACIONAL
*José Joaquin Hungria Morell”
PLAN OPERATIVO ANUAL 2022
AREA DE TRABAJO: DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS.

PROGRAMACION DE LA EJECUCION EVALUACION DE LA EJECUCION
Cantidad de acciones TR EED
ooramans 1ER TRMESTRE 2D0 TRMESTRE
PRODUCTO D AccionEs T et o o ADORES s META PROGRANADA | METAPROGRANADA A PORCENTAJEDE |  PONDERACION PONDERACION TpoLogia | PoRcENTAIEDE
e T PR PRODUCTOS T oA WANCE DI SEMESTRAL SEMESTRAL JeoLosla [ NIVEL DE AVANCE
poarenato | eocuito | provamat | e IR ClES TPODERESGO |  PROBABILIDAD WPACTO PRODUCTOS ACTVIDADES PRODUCTOS PRoDUCTOS
En el ter wimeste se realid el levanamiento de|
Subsistema de redutamiento y selccon de|  Expedientes con [ ndar poceso de ntegracio deos senvidores el ot e detecion de necesidades de personal de s reas susanta. £nuna
no. 4108y sus| (GN.IHM en la carrera acminirativa con el 3 e oo tedeteciinde o | 1006 so% 100% 100% PROFESIONALES DA Meoo s arcil parcil Rutinaria s primers. etapa e autorizd inicar el proceso del
! personaldspont recutamienta de cos analistas para Is Dircdén de
cartogrtia
En el ler timestre se reslzsron dos (2 concursos
" publcaciones en portl e pibicosen o cargos
otfiar vacante por s vis correspondientes 1008 100% arci
o port pondents insituconal,redessocsles y rensa o FROFESIONALES MEDIA veeo s parcal 1 Anaista de Cartografia
2. Analitade Uimies y Fronters.
Froceso publcado y procesado s
esliar proceso de concurso para el ingreso 3 travésde s plataforma CONCURSA ublcaron . condyeron dos (2 procesos de|
Reataar proceso o pars ¢ ng eten 1006 so% 100% PROFESIONALES DA weoo so6 parcil e o fuyeren des ) o “

careera acministrativ. recutamient a través de a lataforma concursa.

e mantiene actualizado periocicamente los inccadores

Sistema de Monitoreo de la Administracign) Reporte de evidencias | Actualizar y recopiar evidencias en ‘“"‘”“2';‘2‘;""’ 2 5% 5% 5% 5% 50% 50% CUMPUMIENTO MEDIA MEDIO 50% Ccumplido Cumplido Rutinaria 100% del SISMAP. €n este semestre tenemos un porcentaje de|
34.55% de cumplimiento.

e mantiene actualizado periodicament los indicadores

Asegurar 1a carga de a evdencia en a plataforma, Reporte de carga en el SISWAP. % 5% % % so% so% Cumplido e iswiap. £n este semestre tenemos un porcentaje el

4.55% de cumplimiento.

Euidencias de

se han realizado seis (06) capactaciones en el 2do

o tundon piblca v sus regamentos de , o 2 soludes de capctacisn | o % % sox o FaceRo weoi weoio 0% cumpido compido utnar oo 5 eaado s 00 capaciadones e
aplicacién fortalecido. ‘cargadas al SISMAP. ponibles rimestre de acuerdo al Plan de Capacitacion
e han arado o utorizacin y pag de s os 02)
e st s s s e e ot | o o o . — e
otttz omere por parte de otras instituciones.
ormuariosce
sgorsr 5 1os supenores en e proceso o Reverdosdedesmpero resiaron o
aladone de desempea s t0do e persons|  evauscones e
o Pe todo el per N o elaboracién de los acuerdos y evaluaciones de 2 completados por los servidores 50% 50% 50% 50% CUMPLIMIENTO BAA BAIO 0% Cumplido Cumplido Rutinaria 100% todos los departamentos del IGN para completar los
el Gt spicadn. esemperocomplersdo [¢209269 desporle o deparamenies dl 16N o
aporien - [desempet ponities scerdo e desempetsde osserviores
R T —— ot con s st e R ———
o | s sox umpido
2022 consolidados para su revisién. isponible. e Cumplid remitidos al MAP.
Acverdo de U Cartas de solicudes disponibles / £n el mes de mayo recisimos 3 I pasante Edith Toribio,
& [poticade pasants mplementa. confencalindde oo sl ! s de dsponbldad s sox sox sox sox p— oun oo son cumpido cumpido o 1005 [auien este bindando spovo en o Departamrto e
aspontie sant
ubsstem de Seneis| O cesctiddes | Cabora un caendaro de las aciidsdes de Comvactori cescvidadessgin s retiaro dos ) acticades de ntegrcin ot
substema de Compensacion v BeNls| (ool e emesre egracn 202, plamadas n s pottca oo n oo atodoros | % | 2 = = sox sox Aavcino weoi w0 o Cumido cumpico o 1008 [1-Desapunodadelos macres
fortalecide. disponible. compensacién y beneficios. servidores de la institucion. 2. Desayuno dia de las secretarias
s et es (0 sctvises e enestr s
Repre 0 im0 | s s cnes e ot bt s oot de s sein e aPeencin ot s
s o s e bt s 1 clndaroremitansatodosios | 2% | 2% % % sox sox osenavo oun oo son cumpido cumpico utnars doos [ charasbrela revencin cone f ner e an
diponibt o 3. Jornada visual (chqueos oftalmolégicos).
Resorede estadosencuesa s cobor n 1) e scin prt e s esados
apicar encuest e imsOrgnacion 2 o8 son sox sox T " ampida umpico
implementada. clima aboral disponible. | 2 de clima Ore; ‘aplicada disponible. CUMPLIMIENTO A o o Cumpli Cumplid R Hoo% de la Encuesta de Clima 2021.
' 1 e cion o sdo cumplc un 5% o
mlementar cciones enfcado n el P de esorcdescisasesrsians | g | g - = e o cumpido et comsu espacius eviends o1 e de
s seginmplementacn dborado }

 Administracidn Pibiics (MAP)

SUMATOTAL

PROMEDIO
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INSTITUTO GEOGRAFICO NACIONAL

“Jaseé Joaquin Hungria Morell

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022
AREA DE TRABALD: DEPARTAMENTO DE PLANIICACION Y DESARROLLO

INSTITUTO
GEOGRAFICO
NACIONAL

10SE 10AQUIN HUNGRTA MORELL

PPROGRAMACION DE LA EJECUCION [EVALUACION DE LA EJECUCION
cesTNDE RESGO
canidad e accones por J— 200 TRMESTRE
~o PropuCTO MEDIO 0E VERFICACION Acciones producto programadas | o NOCADORES OTRNES e PROCRAAOR e PROCRAAOR —— PorcENTALE D=
o semeste DRETII | LI WETA ACUMLAOR | AVANCE DE TRWESTRAL TRIMESTRAL JroLosts EIECUGION DE NVEL OE AVANCE
[ e e TIPODERESGO | PROBABLIDAD WPACTO PRODUCTOS ACTVDADES PRODUCTOS PRODUCTOS
et e 1 s heando 3 o 1o S|
e o
At Henan d Conpracidn sl )
1 et (WD) 3 on ot spor  cobrson 8
; el c300un (1) vt e coopracon s
sarrollo de proyectos de cooperacion| Matriz de control de proyectos | “""“"y'“"““‘"pmmm’yp'w En este semestre se han firmado tres (3) convenios|
1 [oete e rovec te e o n ¢n s o8 2 it e oy deconper | = = son son e o o sox - compido cumpito o0 i e senes
‘MP‘"“A" En coordinacion con el Banco Mundial, con fondos de la]
i Ercpes i st s de Cenro scorl |
fomacn ot e Espana s v 3 o a4
Con sy e AP Clombiny s Geogstco i
o 646 e s do 3 rcycon
T e p— « scivdsses e sgumirs)
solicitados y remitic los  mismos al Cantidad de actividades realizadas, en [ los provacios de cooperscion ant dos, ‘
P = % son e oun o sox compido [ —————
Vi 6o Cooperscin mamadons P ———— s 50 examin wsonens e o)
) enicos y socalacién de resultados
e oty rei n coreo 3 tocs 1 e oo 1
mtoson omindos sl proceso e o ce i
b, sepumint. 3 evsloin] 0TS¢ el | sl con o encargado v tcricos i e o s pero con st |
2 d!b”mﬁ‘m‘;:n et Al las dreas para presentar metodologia de 4 Un (1) taller elaborado. 100% 100%. 100% 8% CUMPLIMIENTO BAIA MEDIO 100% Cumplido Cumplido Rutinaria 100% 2 cada una. Correo remitido en fecha 26/5/202
P al portal de transparencia. | elaboracién POA.
e 0t ot e dmbooron s mass g0 der (0) s
s e pn et Ant 2023 Ioieesc oo [ oo o comumeno o wioo 1001 cumpido oo 2 s (3 s s, s 6
e s s 1 ] e s sono
T —— B —
st epricpanes wos | 00w 0% commumento e weoo 0% cunst
| Autoridad y a los encargados. perip P prmmam por las dreas del Instituto,
e primr smesre s i s s ) formes
Cabesry ear s conoganss coamomesseesinisn | o | e e o ot e primer st s cbrsd s () lormes |
caborr o 0 lormes de el cmpmero own weoo 0% Compis st cormporde 10 g
[ ——p—
3 Olselo v actualizacién de documentos|  Politcas y procedimientos | Elaborar polticas y procedimientos para) 3 abora 25% 25% 5% 5% 50% 50% CUMPLIMIENTO BAA MEDIO 50% % Cumplido Cumplido Rutinaria 100% 1..Una (1) politica.
2 un 1 procesmieno,
s fomutros_complementrs e .
svovo = 1 ecucin g o procecs 1 ot oo | g | s 5% % sox cmpmero own weoo 0% ot et i s ctaorron s ) formtrs:
it
T A—— P —
D —— 1T s
s s soin sl e | = = son commumento e wioo son cumpido - un 1 prcesmeno,
’ ‘ queridos segtin sobctud de b actualizados disponibles. Pl 1} proced
3 uns 1 o
- un ot
St s ap, et camuriccn
. mm;:;(‘;:;;"““ de Organizacidn | M‘,:::::::’:::‘B‘:‘d‘:” escrita, la asignacin de asesoria para el 1 Una (1) comunicacién remitida. 100% o% 100% 100% CUMPLIMIENTO. BAA MEDIO o% % Pospuesto Cumpiido Rutinaria o% Esta actividad ha sido pospuesta para el segundo semeste.
o
v o canol o st i o et 1o stoms e 1 o s s evtundon rstn por i Conmtr,
5 |impemetacion de I Normas i P e Sl "o compimints 3 1 s s orcense d cumpimea s | o % % son o cmpmero weom wro sox ot [ s 1008 12 uma ealuadin relads por o Conlrs
e cort o (NGBAC), Vet o pon b
et e e 1 Gt o e semse s o st 40 () rpares e i
o vances e o a8 [P B 0 0 sox commumeno o wro sox comoito ooncs oo ln e ior s st 022 5
unconarieto el ol v,
crevn ) et
b y remitn comuncacin 3 1 o
crnda o orsabion b NAE o s 3 comuricson e, | 0% 1005 1008 cmpumeno o aro oo oot o e e . b s con o conrl e
s conrot e suions.




PROGRAMACION DE LA EJECUCION

'EVALUACION DE LA EJECUCION

GESTION DE RIESGO.
INDICADORES 1ER TRIMESTRE 200 TRMESTRE
PRODUCTO ACCIONES CunnDICADORES s META PROGRAVADA PONDERACION PONDERACION —— PORCENTAJE DE
z META ACUMULADA TRIMESTRAL TRIMESTRAL EJECUCION DE NVEL DE AVANCE
SRS ACTIVDADES PRODUCTOS PRODLCTO PRODUCTOS
[R— [ TIPODERIESGO |  PROBABILIDAD MPACTO
Elevar Ia caidad institucionsl mediane| n coordinacién con el Comité de Calldad, A mes de mayo se actulizd  emiion un () informe def
Ia implementacidn del Plan de Mejors sctalizar y remiic informe Autodiagnosicl Un (1) nforme remitido a1 AP 100% 100% 100% cumpumEnTO o a0 100% cumpido parcial Rutnaia % autodiagndsico GAF ol MAP. Ete fue laborado en base o
. o sl A, version CAs 2020
En coordinacén con el Comité de Callad, e ciabors y remite 3l MAP i tr nforme de evaluacion de
claborar y remiti informe de evaluacion de s (2) informes remicidos 3 MAD. so%. so%. o cumpumEnTO o a0 sox cumpido Plan de Melora 2022, cuya evidencia e cargada en
s,
Eaborar et 3l MAP informe de avane| Un (1) informe de avane elabrado e clabors  remitis 3| AP el Ler informe de avance del lan]
so%. so%. 0% " E umpiido
en cumplimiento a1 Pan de Meora. isponie. COMPUMENTO e e o cumel e Mejora 2022, cuya eidencis et cargads en el SISMAP,
Implementar encuesa y elaborar informe del
resultados sobre Ia calicad de oz senicios Un () nforme remitido ol . 100% 3 100% cumpLMENTO DA a0 ox Pospuesto st actividad ha sido pospuesta para o 240 semestre,
ofecidos a a ciucadnia.
Desarmolle e diersas actividades Completar el formularo SN.C.CF.069 a part|
orientadas a una gestion administratva el POR de as reas y codifcar s bienes | Un (1) PACC consolidado. cumpUMENTO i oo ox Cumpido. Rutnara 100%
financier eficente y eficaz. sencos,
En coordinacién con e Dpto, Administrativol e clabord y remit 2 DIGEPRES 1o Estructura Programitica
Findero, claborar  a estructural Estructua laborads. 100% 100% 100% cumpUMENTO i oo 100% cumplido 2023 st mismo. se recibie como aprobada en- fecha
programitica 2023, segin POA 2/612022
oA ToTAL

PROMEDIO
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

AREA DE TRABAIO:

EPARTAMENTO JURIDICO

INSTITUTO
GEOGRAFICO
AL

10SE 10AQUIN HUNGRIA MORELL

PROGRAMACION DE LA EJECUCION EVALUACION DE LA EJECUCION
GESTION DE REESGO
e 16R TRMESTRE 200 TRMESTRE
cantidad de accianes NDICADORES
no. PRoDUCTO MEDIO DE VERFICACION ACCIONES por productos Cuantiativos | Cualtatvos META PROGRAMADA META PROGRA VETA PORCENTAJEDE | PONDERACION | PONDERACION TPOLOGIA PORCENTAJE DE
SEMESTREACCIONES ~ PRODUCTC ACOMULADA AVANCE DE TRIMESTRAL TRIMESTRAL PROBUCTO EJECUCION DE NIVEL DE AVANCE
Programado Ejecutado. Programado Ejecutado. TIPO DE RIESGO PROBABILIDAD IMPACTO PRODUCTOS ACTIVIDADES PRODUCTOS PRODUCTOS
T Acoerdo sobre  Red Geodésica
2 Acterdo ce comboracion con
uniamient ce Saniago
. Acuerdo e coaboracién con PEDEPE.
4 Acuerdo IGN can CNCCMD.
Disponibilidad  de ios Elaboracién del borrador del convenio y/o| Borrador del /o acuerde 5. Acuero de colaboracion con FLACSO.
P comenior V19! Sitema TRE d  Conrlris [acuerdo con_especiicacones  técnicas . orador delconuenoyfoscuerdo | g 2% 2% % so% so% o o awo sox Cumplda cumpido utiara 100% . Acuerdo de coiboracion con Portuaria
sugeridas por parte del érea interesada. elaborado. Dominicana.
7. Acuero de. colboracion con Sak]
Piica.
e exte samesire s evearon y aprobaron
Remisidn del borador del canveno /o Sonador con sugerencisa borrador site (07) acuerdiosnernsttcionis
acuerdo para revision por las partes P " 25% 25% 25% 25% 50% LEGAL BAA BAIO 50% Cumplido
involucradas. el convenio.
Notariacan del orweni y/o acuerda 3 ) [T ——
ameria. Canidad decomerios /o acuerdos || g5y 2% 2% % so% e s o0 so Cumpido eristhucinsles
Regtar o converos firmados por el G o nstuciones el Estodo o requren e
1 e s entidads corresondientes (PG, egiuo alguno en lasenidades antes
Concllers, Ayntamient,etc). menconadas, o que o existe u sistema e
o requiera debido o que o ocvrdos
Cantidsd de regsros relzados. 2% 2% 2% % sox o ann awo so Cumpido [caliados o reauern de pato, sno mis
nstucions
E campimiento & o Ley No. 34006 G et e compras
Compras y Contratacanes Pabicas y en caso en ese semestese reisaron s (03 acas
requerdo, elaborar Actas de Apetua de e i pra adasicion de bienes en o
ot de Comprs,
Desarolo de acciones en_ matera ot e rssione, s resouciones:
2 |jrdica vincoladas » 1as funclones del| Sistema TREdela Contalora . Comdaa e eobiones atasde | 5oy 2% 2% % so% so% wea s a0 so Cumpido cumpido utnara 100% L et 001202 paa
wperturay adjudicacior oradss. implementacién del Modelo de Calidad.
2 hesoucion 0022022 sobre Ia nuera
csvuctur Orgoniathe
Tborar <l Inorme Legal del proceso 4] e dabord un (0] mforme oo coneelocon e
compray convtaconrequerido. s lomes s . - . 3 & on o o o S unproceso d compras.
Eaborar, notarzar y g en 1o GO e et semesre 5o cargaron 3 sema TRE
contiato_del proceso de_compray .
contatacionen cumpimento ala Loy 340,08 Contidad decontratos eaborados. 2% 2% 2% % sox wea s a0 so Cumpido adqusiciondebienes
s relamentos.
5o abord v regis i (01) dorument]
Elaboracion de contratos de bienes  senvcos Cantidad de contratos de benes 55 55 55 55 o Leon wn oo son parcl 2 1a renovacion de alauier
seginlo requier a nstitucion. sevicios elaborads arcal focalnsttucionl.
A TOTL 7007
ROMEDIO 1005
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022
AREA DE TRABAJO: OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION

INSTITUTO GEOGRAFICO NACIONAL

"José Joaquin Hungria Morell”

PROGRAMACION DE LA EJECUCION

INSTITUTO
NACIONAL

105€ 10AGUIN NUNGATA MORELD

GESTIONDERESGO
canidad de acciones 1ERTRMESTR 50 TRIMESTR
ogramada ot PORCENTAJEDE |  PORCENTAJE | PONDERACION | PONDERACION | 1100
productos en f semesire ACUMULADO DE | SEMESTRAL sewestraL | POLOGH NVEL DE AvANCE
roserEsco | prosasiions | meacro | ACTVMOASES | pRoDlCTOS ACTVIDADES PRODUCTO
onovadors produccsn de_ nfomadn | carografca y geodéica novadora 2 % % comuraon an o sox cumpldo cumpldo nutnars v wanaon (@) solciuges  del
et coogrstcayeosiies. | |dsponitle “vomacion
5% 5% comurcion i o sox umpide tema 31, s mismas st Gsponiis
en i port e ransparend nsuconal
e pesers 5 s aess comrespondiene o
e 1 Gestonar y sdmnstar [wtome g wvaiacin 3 juno con ors
onovadors produccén e nformaan | carogfa . geodésica novadors f so% comuraon an o sox cumpldo cumpldo nutnars uncuacion se 72.4 de 82 ara pora g
seopritcncanorsteayaosises. | |dsponitle rompavenca v 904 ¢ 100 como toa
erera.
e 1 Gestorar y adminstar
rnovadors produccn e nformaan 1 comwoon . o [ p— utnara
ceopritea oot y geodsicn
100% compumento . o o [ p— Etea e (CEP) sotre o correo

denuncis enfecn .
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José Joaguin Hungria Morell

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022
AREA DE TRABAIO:

EPARTAMENTO ADMINISTRATIVO FINANCIERO.

A INSTITUTO
I GEOGRAFICO
ACIONAL

10SE 10AQUIN HUNGRIA MORELL

PPROGRAMACION DE LA EJECUCION EVALUACION DE LA EJECUCION
canida descciones NOADORES 1ER TRMESTRE 200 TRWESTRE
No. PRODUCTO MEDIO DE VERIFICACION AcCioNES programadas por productos |, NPICADORES VETAPROGRAVADA METAPROGRAVADA PORCENTAJE DE PORCENTAJE PONDERACION PONDERACION —— et
en el semestre HETAPROGRAMADA ™ PRODUCTO AVANCE ACUMULADO DE SEMESTRAL SEMESTRAL | e ot s NIVEL DE AVANCE
Programado Ejecutado Programado Ejecutado SENES - TIPO DE RESGO PROBABILIDAD IMPACTO ACTIVIDADES PRODUCTOS ACTIVIDADES
Plan Anusl de G | Analizar y revisar las solicitudes en base a sus| SoRctudes d avided En este semestre se regisiiaron (16))
1 PLAN ANUAL tan Anual de Compras v 4 oliciudes ge compras con actvidas 25% 15% 25% 25% 50% 50% FINANCIERO BAA BAID ao% Parcial avanzado Parcial avanzado Rutinaria 95%
e PoR daponite o sl reatzadas por s e co
wrron o sl
o etcon
Comocar af Comie de Compras dl G [ — o o o e o o . ot
i en o e o smrte Camit,
B —
Cargr f porl Tamsaccona de Compras Nimero e proceso e compraencl [ oo o o o o
Dominicanas el requerimiento solicitado. Portal Transaccional. FINANCIERO BUA Bno 0% Oumplido solicitudes realizadas por las éreas de lal
mucen
revores de ssaracion de ot
ponies n of SGEF y &0 of porl a8
Sabor cots compromio y Wamietos Rearte desuracin de s en e
Saborr e cmpromie ¢ pors dewigracs =% % =% % son Aavciso oan oo o cumpido Tampsrenc, a cecucondol presupuesa
pags o nero-junio corresponde a un 12.05%|
cqumaene s §3333650024
O — e —
MANTENMIENTO 0E ACTIVOS oS nes e Gtado (SAD), s comprss de Canidnd e scvos egradoy rciros g actves o en e 546, Reorte
2 [ ) son o son son umoido umoido
|ACTUALIZADOS. ” tivos de la institucién y su_ posterior reporte disponible. OFERATIVO BuA B0 % Cumelid Cumpld f o disponible en el Portal de Transparencial
oatacn dons
€ el semestre enero-junio se realizaron (8)|
o cats actvo s de maners resiro e st o an oS40, Rports
fisica. Listado de dificad OFERATIVO BuA B0 % Cumelid disponible en el Portal de Transparencial
nions.
[T p——— tadode actos descargade, son son o osenavo oan oo o cumpido 5 realiaron s descags de s fos
en s semenve s retaaontes
P . scdadecorespondene segin
st € implementrun ronograms de
AcrvioAoes o servcos GeneRtes|  egso desrviios Repore de st ot cronorama s como
s mamenmnts o Jor . Benes . 5 = 5 5 sox sox y y oo oo
IMPLEMENTADAS. brindados. renimiento o k segin cronograms. opeRaTIvO B o % Cumpla Cumpla " Lo 1. Mantenimiento de aies acondiconados.
atudonaes 1 ererime
5 MaenmintodeSuters
T — I o s de ampore ha et
e e s core desnvos de 25 5 25 25 o — pone pars s sciades reueran,
studoral ol pesonal requerido se aniportconbngado. oresao i o o coml Tormulario de olatudde wampore &
manien aculiado
Monteimieno en respuestos y s rearen s manienimients
(neumaticos,  cambio  de piezas,| 25% 5% 25% 25% 50% OPERATIVO BAA BAIO 50% Cumplido preventivos 3 105 veniculos Insttuconsies
o, | ambio “esin requerimeno {4, ] como s motres conespondnts
mantenimiento preventivel al drea de mensajeria (2).
wanenimento 3 1o plan fsca segin o o o oeemo o o . ot revrte de mantenmintos acuslados
roncrama eborad, esin oncgams esin conagam,
ELABORADO. Presupuesto 2023. v o s fabs g ‘elaborado y aprobado disponible. ESTRATEGICO ALTA Ao 0% Cumplid Cumplid Rt to0% aprobacién para su posterior carga al SIGEF|
sroveco e prsupuesta 102
e ——— oo N
INFORMES SEMESTRALES|  Informes semestrales. requerimientos de la Direccién General de 10¢ 12) informes semestrales Dos (2) informes semestrales elaborados |
s s Temitdo diponbley eport de so% so% so% sox umpido umpido
INTERINSTITUCIONALES ELABORADOS. disponibles. Contabilidad Gubernamental (DIGECOG) y| idosdis 'b‘ v reporte d COMPUMEERTO Ve MeDlo o Cumpli Cumplic Rt o0 cargados al SISANOC.
g S50C
Rt 12 Discén Gnerl d s I P o0t periodo se b aborado 2 nornes
del Ministerio de Hacienda el estado de| uatro (4)remislones de estado de 2% 2% 2% 2% 0% CUMPLIMIENTO. MEDIA MEDIO so% cumpiido e estado de sumas y saldos,los cuales |
- o mat sidn rrdo, encarivan daponbies an al porl o
tado e dorumentos remios  a oM
Remit 2 1o ofim de Ao 3 1
Informacion las. informaciones en formato| istado de documentos remitidos 212 REPUTACION O para su debida carga al Portal del
Oty evdenda de ares enclporl | 25K % 2% 2% sox m w0 son cumpida Tamsaaranec, 1a misudan tens una
el para sar cargies 3 porl 4o acen
aeamsparenc sumuscion de 50 i cere de o 4o
raaparends nsudon! resnt

SoMATOTAL =
OMEDIO 99%)
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

AReA DE ¥comun

_—
\ INSTITUTO
N GEOGRAFICO
NACIONAL

10SE IOAQUIN HUNGRIA MORELL

woic

PROGRAMACION DE LA EJECUCION

200 TRIMESTRE

‘GESTION DE RIESGO.

PONDERACION

capores
AcclonEs Cuantitativos  Cualitativos. META PROGRAMADA | METAPROGRAMADA
aPRocRAMADA. S oropucros SevesTRAL NVEL OE AVANCE
SEMESTRE TIPO DE RIESGO PROBABILIDAD. IMPACTO. ACTVIDADES ACTVIDADES
ot s et ncession e retss uns 1) st g toos 1o recuros crolgon
(ki cos el " [P — 1008 1000 o0 manacro o o 1001 - reqerin. 5. sdqneron . 1ol G (29 Squpos s
ety oo T
oo s I stqsiom de et rcuos e,
Constns o cqupos s, 100% 1008 anazo o a0 0% p— et s i oo d s i e
o sore v e,
et e & e
ecnolgicosrequeridos para el afo 2023, ste proceso se esté realizando a medida que las dreas van
PRPRT—— o 1o e weon o o Cumpido e e e ent rmtire o s e b e
fiadcin de lencs de ot o Consons e e st 100% 1008 a0 o aro o ropuess o st s et sl e st
e ™ o st 100% 1008 a0 o aro o ropuess o st s et sl e st
e e proce s et e 3 meda e s e v
A — 100% 0% weow 0% cumpito
o de softwars por depe L entregando sus requerimiento para el afio 2023 a través del POA.




Evaluacion Plan Operativo Anual 2022
Division de Comunicaciones



SN
i INSTITUTO
INSTITUTO GEOGRAFICO NACIONAL I%N GEOGRAFICO

NACIONAL

03¢ Joaguin Hungria Morel
10SE 10AQUIN HUNGRIA MORELL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

AREAOETRABA: OEPATTANENTODE COMUNICGONES
PROGRAMACION DE LA EJECUCION EVALUACION DE LA EJECUCION
canidd g aciones Gesmion bk REsco
- rogramadsspor | NOICADORES s pr— ' '
semestre SEMESTRE PRODUCTOS ACUMULADO DE | SEMESTRAL SEmESTRAL PRODUCTO | EIECUCION PRODUCTOS. NIVEL DEAVANCE
e | = || e || e sewesT CRUGIN 1o oc riesco| prosasuono | meacto | ACTWDADES | PRODUCIOS | ACTWDAGES | PRODUCTO
Posdonaientad 1 stucin medie [ —— I wromoono o acivind 10 s o a cabo debido
1 gestion de medios de comunicacion y| b insti i, |Aniversario del Instituto Geogréfico Nacional 5 vt " i 100% 0% 100% 60% IMAGEN BAJA BAIO 100% Cumplido Cumplido Rutinaria 100% disposiciones  gubernamentales  referente a la|
| desarrollo de actividades. web instiucional "José Joaquin Hungria Morell invitaclones remitidas. celebracion de actividades no oficiales.
T — [—— — O —
realizados por Instituto. realizados % % % % IMAGEN BAA Balo 0% Cumplick realizados por el IGN en los casos requeridos.
corur it spre y s e v
O p—— [S—— . . — piscoghgoMapgiolgto
desarrolladas por el IGN-LHM. realizados. % % % % IMAGEN BAA Balo 0% Cumplido eventos, reuniones, congresos, capacitaciones internas, |
: o s ol poral vab st
REPUTACION O  cargando (12) noticias y eventos de la institucién.
e 1a imformacion. Cantidad de informaciones. 5% 5% 5% 5% 0% IMAGEN R o 0% Compkdo e realizaron (39) publicaciones en las redes sociales|
i tesionss ntaiams oo
e
Divulgar y pr k de I; C itid REPUTACION O fodo el
olgar romover 3 lo interno de la| orreos remitidos 2 2 50% umplido sobre las actividades que se estin desarrollando a traveés|
ot oot st ot et =3 2 =3 2 ey s o o i e s sctacdes s e et Gt
oo s o vt
o Correos institucionales (Preparar y remitir agenda de actividades| REPUTACION O Agenda semanal de las actividades institucionales.
P O ———— PRe—— a0 a0 a0 a0 sox sox ‘ — —
Gestion de la Cor " remitidos. institucionales. 2 & IMAGEN MEDIA o 0% Cumphdk Cumphdk R 100% Difusion de noticias de interés.
e s o D ormath o s
i cacons s o s
P —
(rimestra) para divigar de manera interna ls| Cuatro (4) boetines elaborados y = = = = o o J— e elabors  ifundio 1 revista instiucional “Revists IGN
s Tt 3 o oot o pe S o o b s st
s e,
R ———
PP ——
Cubemamenios BORTICE1) y 1ot 1 |dmcometo o e edn s : s = 2 = 2 2 = oremio weoi weoro o 0 e par s ko st on o P e s s
de Comunicaciones. cumplimiento conla
emenar s dvecrs saecs en o o v oo oot okt clborte
documento. la te de| Cantidad d dads 25% 0% 25% 0% 50% OPERATIVO MEDIA MEDIO % Pospuesto probada por el MAP I Carta Compr ! Cludadano,|

[SUMATOTAL 250%]
PROMED! 83%)
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Elaborado por:

Laura Guzmah Aybar
Analista de Planificacion

Aprobador por:

Ericden Estrella
Encargado de Planificacion y Desarrollo
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