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INTRODUCCION

El Instituto Geografico Nacional “José Joaquin Hungria Morell” (IGN-JJHM) creado
mediante la Ley No. 208-14 del 30 de junio del 2014, dispone de un Plan Operativo Anual
2020 (POA), motivado a contribuir en la reduccion de vulnerabilidad, gestién de riesgo y

ordenamiento territorial.

Cada uno de los productos y acciones presentadas en el mismo, se encuentran alineados
al cumplimiento de las directrices establecidas en nuestro Plan Estratégico Institucional
(PEI) 2017-2020, los cuales son elementos fundamentales para el logro de los articulos
No.13 y 14 de la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030 (END) y en los siguientes ejes

estratégicos:

e Primer Eje: “Estado Social Democratico de Derecho”
e Segundo Eje: “Sociedad con Igualdad de Derechos y Oportunidades”
e Cuarto Eje: “Sociedad de Produccion y Consumo Ambientalmente Sostenible que

Adapta al Cambio Climatico”

En este afo se le aplicaron mejoras a la matriz del Plan Operativo Anual 2020, producto
de los resultados arrojados en la evaluacion final del POA 2019, por lo que la evaluacion
de medio término también sufri6 ciertas mejoras, con el fin de conocer con mas exactitud

el nivel de avance y cumplimiento de la programacion realizada.

Los resultados de dicha evaluacion corresponden a los productos arrojados en los planes
individuales de cada una de las areas que componen la institucién, las cuales se detallan
a continuacion:

1- Direccién de Geografia

2- Direccion de Cartografia

3- Departamento de Recursos Humanos

4- Departamento de Planificacion y Desarrollo

5- Departamento Juridico

6- Oficina de Acceso a la Informacion Publica (OAl)
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7- Comisién de Etica Publica (CEP)
8- Departamento Administrativo Financiero
9- Division de Tecnologia de la Informacion de la Comunicacion (TIC)

10-Divisién de Comunicaciones

Importante es destacar, que los resultados arrojados en esta evaluacion fueron afectados
significativamente por la pandemia mundial del covid-19, por lo que muchas de las
acciones que se tenian programadas para este periodo, no se pudieron llevar a cabo y
han tenido que ser pospuestas para el segundo semestre del 2020, o en su defecto
formaran parte del POA 2021.
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1. EVALUACION MEDIO TERMINO PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 2020

El principal objetivo de una evaluacion de medio término de un POA, consiste en dar
seguimiento y conocer el nivel de cumplimiento y avances de las metas planificadas, a
fin de crear mecanismos efectivos de deteccién temprana de posibles riesgos en la

ejecucion de las acciones.

En este mismo orden, la importancia de esta evaluacion radica en lo siguiente:

- Los resultados obtenidos pudieran detectar que dicho plan amerite un proceso de
reorientacion tanto de productos como de acciones o cualquier otro contenido del
mismo.

- Determinar si el logro de los objetivos se esta cumpliendo segun lo programado,
de lo contrario aplicar las mejoras que se ameriten.

- Conocer el nivel de cumplimiento entre lo ejecutado vs. planificado.

- Mejorar la gestidon de ejecucién y desarrollo.

1.1. Metodologia Evaluacion Medio Término, POA 2020

En este proceso de evaluacion, las acciones que se evalltan en los cronogramas, son
las consideradas como “terminales”, correspondientes a productos misionales y de
prioridad para la instituciébn, estas son calificadas con las ponderaciones
correspondientes, segun los avances presentados por las areas Sustantivas en cada
trimestre. Sin embargo, las acciones catalogadas como “rutinarias”, que son intrinsecas
del area que la ejecuta, y que tienen su origen en el marco legal que rige el quehacer
institucional, es decir, que guardan estrecha relacion con el propésito para el cual fue
creada el area organizativa, no seran evaluadas, pero se tomaran en consideracion los
insumos de las tareas realizadas.

En cuanto a las areas Asesoras y de Apoyo, solo se monitorea y evalla de manera
semestral, es decir, que sus avances son considerados para la evaluacién de medio

término y final, y no asi, para los cronogramas trimestrales.

Dpto. de Planificacion y Desarrollo
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1.2. Herramientas de Monitoreo y Evaluacion de Medio Término

El Plan Operativo Anual (POA) 2020 del IGN-JJHM dispone de diversas herramientas de

evaluacion y seguimiento. Estas tienen el objetivo de conocer y medir el nivel de avance

y cumplimiento de cada producto y accion programada, asi como identificar los riesgos

gue puedan presentarse en su ejecucion.

Cronogramas Trimestrales, el area de planificacion elabora trimestralmente esta
herramienta, tomando como referencia las acciones planificadas en el Plan Operativo

2020, y la consolidacion de los cronogramas de las areas sustantivas del Instituto.

La evaluacion de esta herramienta, la realiza cada &rea responsable y el area de
planificacion presenta las observaciones de lugar, remitiéndose via correo electronico
al encargado de area y al técnico designado en el seguimiento del plan, para fines de
revision y validacion. Al final del tiempo establecido las mismas son evaluadas y
ponderadas segun su nivel de avance en Cumplido, Pospuesto, Parcial y No

Cumplido.

Informe General de Evaluacién del Cronograma, este documento nos permite
conocer el nivel de avance y de cumplimiento de los cronogramas de trabajo de las
areas misionales, en base a su programacién anual. También presenta un breve

analisis del cumplimiento del mismo y las debilidades presentadas en la ejecucion.

Evaluacion de Medio Término, tiene como finalidad principal, conocer el nivel de
avance y cumplimiento que presenta el POA en el periodo enero-junio, asi como de
detectar a tiempo los posibles riesgos que afecta la ejecucion de los productos y
acciones planificadas, ya sea por causas internas como externas, también nos permite

identificar oportunamente los aspectos que requieran reajustes.

Dpto. de Planificacion y Desarrollo
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En esta evaluacidon la planificacion se evalla por porcentaje segun el nivel de

cumplimiento con el sistema semaforo, a fin de mostrar visualmente el estatus de la

misma, segun se muestra mas abajo:

CUMPLIDO Sgn aquellas que hgblendo IIegadQ su fecha de ejecucion, la 100%
misma se ha cumplido en su totalidad.

PARCIAL Es cuando se ejecuta una parte de los resultados esperados. 40%

POSPUESTO Sgn aguellas que aun llegada o no su fecha de ejecucion la 10%
misma es postergada.

NO CUMPLIDO Quar]do .IIegada su fecha de ejecucion, la misma no presenta 0%
ningun tipo de avance.

PENDIENTE Cuando al momentq de s_u, evaluacpn el resultado_(?sperado 0%
presenta fecha de ejecucidn posterior a la evaluacion.
Son las acciones intrinsecas del area que la ejecuta, y que tienen

RUTINARIA . A, 0%
su origen en el marco legal gue rige el guehacer institucional.

En este mismo sentido, los productos disponen de las mismas ponderaciones,

acompafnados del porcentaje de avance, el cual es el resultado de la sumatoria de los

porcentajes de avance de las acciones desarrolladas en el semestre.

Dpto. de Planificacion y Desarrollo
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2. RESULTADOS GENERALES DE EVALUACION MEDIO TERMINO (ENE-JUN)

El POA 2020 del IGN-HHJM esta conformado por cuarenta y tres (43) productos
distribuidos entre dos (2) areas sustantivas, cuatro (4) areas asesoras, tres (3) areas de
apoyo y la Comisién de Etica Publica (CEP). Esta Ultima se integra en el POA
institucional, en cumplimiento a la actividad presentada en el plan referido de la Direccién
General de Etica e Integridad Gubernamental (DIGEIG), que indica que la matriz de la

CEP debe de estar incluida en la planificacion institucional.

En el siguiente cuadro podemos observar la distribucién de los productos y acciones que
componen el POA 2020 de la institucion.

NO. AREAS RESPONSABLE PRODCTOS ACCINES
Cantidad Cantidad
1 [Direccién de Geografia 7 20
2 |Direccién de Cartografia 6 13
3 |Departamento Administrativo Financiero 3 12
4 |Departamento de Planificacidon y Desarrollo 8 16
5 |Departamento de Recursos Humanos 5 12
6 Divisidon Tecnologia de la Informacion y 4 6
Comunicaciones (TIC)
7 |Divisién de Comunicaciones 3 8
8 |Departamento Juridico 3 11
9 [Oficina de Acceso alaInformacién (OAl) 1 3
10 [Comisién de Etica Publica (CEP) 3 13

La distribucion de las acciones terminales enmarcadas por areas tiene un total de treinta
y dos (32), y ochenta y dos (82) rutinarias, o que nos arroja ciento catorce (114) en su
totalidad. Se podra observar en el cuadro no.2 que solo seis (6) areas de las diez (10)
evaluadas, tienen en su POA algun proyecto fuera de su produccion, que deben ejecutar

este afo o por lo menos el porcentaje programado del mismo.

Dpto. de Planificacion y Desarrollo
4



Evaluacion de medio término POA 2020

Cuadro no.2 : Desglose de acciones segun areas

NO. AREAS DE TRABAJO TERMINALES RUTINARIAS | TOTALES
1 |Direccién de Geografia 14 6 20
2 |Direccion de Cartografia 8 5 13
3 |Departamento Administrativo Financiero 0 12 12
4 |Departamento de Planificacion y Desarrollo 1 15 16
5 |Departamento de Recursos Humanos 0 12 12
6 |Departamento Juridico 3 8 11
7 |Divisién de Comunicaciones 2 6 8
8 |Division de Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones (TIC) 4 2 6
9 |Oficina de Acceso a la Informacién (OAl) 0 3 3

10 |Comisién de Etica Publica (CEP) 0 13 13
TOTAL 32 82 114

2.1. Resultados segun proyeccion Ene-Jun/2020

El POA 2020 del IGN-JJHM, esta comprendido por productos de los cuales se
desprenden las acciones a desarrollar que seran las que aportardn un avance
significativo al mismo, pero de estas acciones, también se desprenden las actividades,
gue son las pequefias tareas a realizar que completaran el accionar de toda la

planificacion elaborada.

En este plan, se identificaron las fechas en las que se deben finalizar las actividades
segun su programacion, tomando como referencia el ultimo mes de la fecha proyectada.
Esto permite identificar el nivel de avance que debe presentar el POA tanto en acciones

como en actividades, en la evaluacion de medio término y final.

En el siguiente grafico muestra que de las noventa y una (91) actividades programadas
en total, cuarenta y tres (43) debieron cumplirse al 30 de junio/2020, lo que presenta un
47%, ya que la mayor carga de ejecucién esta planificada para el segundo semestre con

un 53% y cuarenta y ocho (38) actividades a desarrollar.

Dpto. de Planificacion y Desarrollo
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Cuadro No.3: Proyecciéon cumplimiento de actividades terminales

FEB MAR ABR MAY JUN (ENE-JUN) JuL AGO SEP OCT NOV DIC (JUL-DIC) (ENE-DIC)

Cantidad
actividades
proyectadas a
cumplirse por mes

0
%  esperado del oo | go0 | q3g | 706 | 10% | 14%
cumplimiento

de

2 1 12 6 9 13 43 48

Grafico no.1: Cantidad de actividades terminales a cumplirse por mes
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En el cuadro no.4 se muestra que de las trescientos catorce (314) actividades, doscientos
veintitrés (223) son rutinarias, las cuales incluyen algunas que bien pudieran realizarse
antes de lo programado o después. De las actividades correspondientes a productos
terminales, quince (15) son las que deben cumplirse en el segundo semestre, sumandole

a éstas cuarenta y cuatro (44) que fueron pospuestas, y veinticinco (25) se han cumplido
en un 100%.
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Cuadro No.4: Cuadro resultado de ejecucion de las actividades

' NO % de cumplimiento
AREAS DE TRABAJO CUMPLIDO | PARCIAL |POSPUESTA| ;101 ino [ PENDIENTE | RUTINARIA [SRGIISECERS
ejecutada)
1 |Direccion de Geografia 55 15 1 16 0 9 14 5%
2 |[Direccién de Cartografia 36 2 2 13 0 5 14 1%
3 [Departamento de Planificacién y Desarrollo 58 3 0 0 0 0 55 1%
4 |Departamento Administrativo Financiero 28 0 0 0 0 0 28 0%
5 [Departamento de Recursos Humanos 28 0 0 0 0 0 28 0%
6 |Division de Comunicaciones 21 2 1 2 0 1 15 1%
Divisién de Tecnologia de la Informaciéony
7 Comunicaciones (TIC) 16 8 8 4 0 0 6 1%
8 [Departamento Juridico 32 0 0 9 0 0 23 0%
9 [Oficina de Acceso a la Informacién (OAI) 8 0 0 0 0 0 8 0%
10 [Comisién de Etica Pdblica (CEP 32 0 0 0 0 0 32 0%
2 7 4 0 bl

2.2 Resultados Segun Productos y Acciones

En esta evaluacién de medio término se realizé un analisis del porcentaje de avance de
los catorce (14) productos terminales evaluados, y que se distribuyen entre las diferentes
areas del Instituto. En el grafico No.1 se puede observar el porcentaje de avance de los
mismos. Entendiendo con esto, que las areas que tienen un 0% de avance de productos,

es porque su planificacion 2020 solo consta de productos rutinarios.

GRAFICA NO.2: PORCENTAJE DE AVANCE POR AREA 2 PRODUCTOS
AREAS DE TRABAJO o
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RESULTADOS ACCIONES
ACII\IC?IO?\II;:ES CUMPLIDO PARCIAL PENDIENTE NO CUMPLIDO POSPUESTO | RUTINARIAS
CANT. [ % | CANT. % CANT. [ % | CANT. % CANT. % CANT. %
114 4 4% 12 11% 1 1% 0 0% 15 13% 82 2%

En cuanto al nivel de cumplimiento de las acciones, en este primer semestre, los
resultados arrojan un 4% con cuatro (4) acciones realizadas, doce (12) muestran un
avance parcial de 11%. Asi mismo, queda pendiente una (1) accion, ya que la fecha de
ejecucion de la misma esta programada para el segundo semestre, representando un

1% del total de éstas.

Gréfica No.2: cumplimiento de acciones Por ultimo, no
tenemos acciones sin
cumplir, ya que
muchas de estas han
sido pospuestas
debido a la situacién
de pandemia mundial
por COVID-19. De

estos resultados,

CUMPLIDO PARCIAL = PENDIENTE = NO CUMPLIDO POSPUESTA RUTINARIAS Ochenta y dOS (82) Son

rutinarias, a las cuales no se le asignaron ninguna ponderacién para su evaluacion.

Cabe destacar que el personal directivo de la OGN ARCOIRIS solicité apoyo del IGN-
JJHM para la geolocalizacién de los casos de contagio del COVID-19 detectados en el
pais. Asi mismo, colaboramos en el analisis geoestadistico de las comunidades
afectadas, relacionando las condiciones de las viviendas, datos demogréficos (sexo,
edad, condiciones espaciales de las personas) entre otros. Al momento se han
geolocalizado unos 18,500 puntos de contagio del coronavirus en el pais para ser

insertados en la plataforma del C5i.

De igual manera, en el marco de apoyo al proyecto de “Cierre y reestructuracion del
vertedero a cielo abierto Duquesa”, se suministraron un total de dieciocho (18) capas
cartograficas tanto en formato AutoCAD como Shapefile, dos (2) imagenes satelitales del

territorio de Santo Domingo Norte y tres (3) mapas elaborados.

Dpto. de Planificacion y Desarrollo
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3. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Los niveles de ejecucion de las actividades programadas por cada una de las
areas se pueden calificar como adecuados, sin embargo, se puede observar
debilidades en la articulacion y coordinacion entras las diferentes areas que
componen la institucion, lo que dificulta el cumplimiento y avance de las

actividades.

El Departamento de Planificacion y Desarrollo, no recibe respuesta oportuna por

las areas en el tiempo adecuado, lo que atrasa otros procesos internos y externos.

Ejercer mas seguimiento y apoyo, para que las é&reas se sientan mas

comprometidas con la planificacion.

Dpto. de Planificacion y Desarrollo
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4. ANEXOS

4.1. Plan Operativo Anual (POA) 2020 Evaluado Medio Término

4.1.1 Plan Operativo Direccién de Geografia.

4.1.2 Plan Operativo Direccion de Cartografia.

4.1.3 Plan Operativo Departamento Administrativo Financiero.

4.1.4 Plan Operativo Departamento de Planificacion y Desarrollo.

4.1.5 Plan Operativo Departamento de Recursos Humanos.

4.1.6 Plan Operativo Division de Tecnologia de la Informacion y Comunicacion.
4.1.7 Plan Operativo Divisién de Comunicaciones.

4.1.8 Plan Operativo Oficina de Acceso a la Informacion.

4.1.9 Plan Operativo Comision de Etica Publica.

4.1.10 Plan Operativo Departamento Juridico.
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ERIODO DE EJECUCION
Colocar una X en os meses previstos de ejecucion

LINEAMIENTOS ACTVIDADES

ESTRATEGICOS

OBJETNVO PORCENTAJE DE AVANCEDE [  PONDERACION DELAS [ POCENTAJE DE AVANCE DELAS
OBJETVOS ESTRATEGICOS AREA. No. PRODUCTO Paraque oporqué sehacreado el | META PROGRAMADA | NO. ACCIONES NIVEL DE AVANCE DE LAS ACTIVIDADES.
produco Cuanttatvos | Cualfavos PRODUCTO ACCIONES ACCIONES

accion planteada.

En coordinacion con el Dpto. de| Borrador de Anteproyecto| Borrador ameproyecto de presupuesto elaborado.

Departamento Produccion  de  documentos  de| Contar con informacion precisa | Veintinueve (29) Elaborar y remitr a la Direccion Planificacidn y Desamolia analizer| da Presupuesto.
Obj. 1.1 Financiamiento Pibico Logrado Acmiisratvo 1 oportuna. de francieos| 1| GeneraldePresupssio (IGEPRES) Y eaborar el anteproyecto. do x 1 x RUTINARIA o%

Lineamiento 1. Asegurar | a el
IGNJJHM financiera del GN-JHM | remiidos. el Anteproyecio de Presupuesto 2021. | PrESUpUeSIo 202

Sostenibildad financiera

Elaborar y remilir_comunicacion | Carta de remision En espera de cuMinar el proceso para enviar
al Director de la DIGEPRES con el

anteproyecto  del  presupuesto| x| x
2020 aprobado por el Director|
Nacional,

En coordinacion con el Dplo. de|1005%  de  monio) En espera 0e CUMINGT el proCeso para Cargar anieproyecto.

y Desarolo, carg
al SIGEF el presupuesto aprobadol
del 2021

Eaborar el informe de_epecucion| Analizar el reporte automalico del | Un (1) reporte del SIGEF. N proceso, se espera ser emviado al cuminar el mes de o,
presupuestaria  correspondiente al| SIGEF.
periodo fiscal, segin lo estabiecido| x| x RUTINARIA o

Elaboracion de informe _de| Un (1) informe elaborado, N proceso, se espera ser enviado al cuminar el mes de ko
ejecucion presupuestaria relativas
a todas las transacciones X
realizadas en la institucion a la|

DIGEPRES.

Elaborar informes _semestrales| Do:

@  informes Lafecha de remision es el  de o,

Eaborar y remite a o
5 [Gevera e Conabidad|pireccion General de Contabldad 3 3 RUTINARIA o
o (DIGECOG).

(DIGECOG)
semesirales financieros.

Remitir a la Direccion Nacional Ios | Dos (2) informes remitidos| Lafecha de remision es el 5 de o,
informes de-estados financieros|a la x x
y firma.

Remiir_al analista asignado_en| Dos (2) informes remiidos| Lafecha de remision es el  de o,
DIGECOG los informes con los|a DIGECOG.
estados financieros  de la|

i
Actualizar  mensuamente la| Doce (12) revisiones. Matrz revisada hasta ol mes de mayo
Eaborar Informe anual de fkios de|maiy de fljos de efectivos de
efectivos de sumas y sakdos remiidos | o mac ' saldos, remida por a X x RUTINARIA o
ala Direccion General de Estadisticas | oy 125 ¥ 28105 (ETT 02 RO 2

del Ministerio de Hacienda (MH)

Remitr a la Direccion General de|Doce  (12) _informes| Informes enviados hasta el mes de mayo
Estadisticas el estado de sumas y| actualizados remitidos.
saldos, para revision y evaluacion. Xx X bx px X bx | ox X dox | xfx

y remir al aea de|Analizar informe de ejecucion| Dos (2informe analizado. N proceso, se espera ser enviado al cuminar el mes de o
Panificacion y Desarrolo del IGN- | presupuestario y lo planificado en

5 |93HM, informe de efecucion para. el| el PACC. X | x x RUTINARIA o%

Pan  Anal de Compras |

Remitir al Dpto. de Planificacion y| Dos (2) informe remitido. N proceso, se espera ser emviado al cuminar el mes de o
Desarollo, informe de ejecucion XX x
del PACC

Eaborar y remitr a1 Ofianade|Recopiar, valdar, aprobar, fimar|Cantidad y _clase _de Solciudes emiadas alda

rcceso a a Informacion (OA) toda |y Sellar todos' los.insumos | documenos recopiados;

& |ormacien requerida para la seccion| financieros generados por DAF en x | ox [ oxiox | x| xdox | x [ xiox | x| x RUTINARIA o
de wansparencia el porial web 2 la resolucion

IGN-1HM 1/2018 del a DIGEIG

Remitr  la Oficina de Acceso a|Doce (12) remisiones. Solciudes eniadas alda
Ia. Informacion las informaciones

en formato digital para ser x| x| xdx x| xbx|x|x!x|x]|x
cagados  al  portal

wansparencia insiitucional.

ecursos Humanos remite 1as|Doce (12) remisiones Solciades emiadas al i
Solcar ransierencia presupuesiaria| novedades de las nominas a la
al Mnisieio de Economia)Division de Contabilidad _paral
Plnifcacien y Desarrolo (MEPYD). fines de revision y para luego DAF
7| segin presupuesto aprobado por la|y DN para firma y aprobacion. x| ox [ i [ [ x| x| x x| x| x RUTINARIA o%
Direccion_General de. Presupuesto
(DIGEPRES) y realizar kbramientos |
de nomina para remiir ala Contraboria

Remitr _al MEPYD dos (2)|Veinticuatro @) Solcitudes enviadas al dia
una de gastos del

una de némina con sus debidos |solicitudes de[ X | X | X p X p X X X | X )Xo X | XX
soportes.

Elaborar los lbramientos de|Cantidad de lbramientos| Solciues enviadas al dia
Némina Institucional y remitir a la | aprobados remitidos.
Convaloria  General  de  la| X [ox [y x [ x| xonx fox [ xx [ x| x
Repiblica con sus anexos |
soportes




LINEAMEENTOS
ESTRATEGICOS

OBJETNOS ESTRATEGICOS

NoO.

PRODUCTO

OBJETNO

Para qué o po qué s ha creado o
producio

META PROGRAMADA

No. ACCIONES.

ACTVIDADES

accion planteada.

Cuanitatvos / Cualfatvos

PERIODO DE EJECUCION
Colocar una X en os meses previstos de ejecucion

PORCENTAJE DE AVANCE DE
PRODUCTO

PONDERACION DELAS
ACCIONES

POCENTAJE DE AVANCE DE LAS|
ACCIONES

NIVEL DE AVANCE DE LAS ACTIVIDADES.

Lineamierto

Aseguar )
sostenibidad financiera

Obi, 1.1 Financiamiento Pibico Logrado

Panificacion
Desarolo

de|

Plan

Anual pras
Contrataciones PACC 2021 Elaborado

Conibur_con_una_geston|
fanciera efcire y efcaz en
 No. 340,

e G s
Contatacones y s Decretos

PACC 2021 Aprobado.

Completar y cargar el PACC
aprobado.

Completar el formulario]
SN.CCF.069 a partir del POA|
de las areas y codificar los bienes
y sencios.

Un (1) PACC consolidado.

RUTINARIAPENDIENTE

Remitir a la Division de Compras |
Contrataciones el PACC 2021
costeo y revision,

Un (1) correa de remision.

Presentar a la Direccion Nacional
el PACC Institucional Consolidado|
para su aprobacion.

PACC aprobado.

Remitr a la OAl el PACC
aprobado para su correspondiente
difusion.

Correo de remision,

Cargar al Portal Transaccional de|
Compras y Contrataciones el
PACC Insiitucional Consolidado.

Link disponible en linea.

Lineamiento 1. Asegurar |
Sostenibildad financiera

Obi, 1.1 Financiamiento Pibico Logrado

partamento
Panificacion
Desarrolo

de|

Desarrolo
orientadas

de diversas aciividades
a una geston adminisuativa

financiera eficente y eficaz

Conribuir I
operaciones.
IGN-23HM

desarrolo

de|
Presupuesto
financieras  del

nancieras de 2 *5 P

2020)

Eaborar la base fustiicativa del|
9 |Anteproyecto de presupuesto de
institucion 2021

Remilr al area Financiera POA|
2021 aprobado, para su debido|
costeo.

POA 2021 remilido,

RUTINARIAPENDIENTE

En coordinacion con la Direccion
Administrativa Financiera,
elabor: a estructural
programitica 2021, segin POA|
2021,

(Anteproyecto elaborado.

Presentar a la Direccion Nacional
estructura programtica 2021 paral
su aprobacion,

[Anteproyecto aprobado

Remitr _a la__ Direccion
| Administrativa Financiera del IGN-
JIHM Ia estructuraprogramatical
aprobada.

Correo de remision,

Lineamierto

1. Asequar k|
sostenibiidad financiera

Obi, 13 Acuerdos de asesoria asistencia )
 cooperacién mediante afanzas piblco pbico |
piblico privadas nacionales e internacionales.

Departamento
Patcacan
arrolo

de|
y|

Gestion de_proyect

tos y acuerdos de

cooperacion nacional e internacional

stablecer  ena
cosarotar
organismos, para el
fortaecimiento instcional

jaces |
proyecios  con| 100%

losproyectos

dentiicados elaborados.

\dentficar y
programas
geston de
cooperacion,

formular  planes.
oyectos, para k)

financiamiento  de|

(Apoyar en la elaboracion de los
perfiles a ser sometidos para la|
gestion de  financiamiento
cooperacion.

Cantdad de
elaborados.

proyectos|

RUTINARIA

No se han solctado la elaboracion de nuevos perfies

Remitr las _propuestas _de|
proyectos  identificados  a
organismos correspondientes

Cantdad de _proyectos|
020,

| sometidos 2

No se han solcitado la elaboracion de nuevos perfies

(Actualizar la matiiz de proyectos

de cooperacion institucional, que|
contemple el status y detalle de|
los proyectos sometidos.

Cantdad _de

i proyectos|
sometidos 2020.

Mairz actualzada,

Apoyo en la_ejecucion de
proyectos de cooperacion sometidos
y firmados

los|Seguimiento a las ejecucion de

los proyectos.

Cantidad de proyectos en|
ejecucion

RUTINARIA

BID

INEGI (Mexico)

Coordinar _las
necesarias,
cumplimiento al objetivo de los
proyectos en ejecucion

activdades
r

Cantidad de _actiidades|
realizadas.

BID: Se han realzado 2 videaconTerencias
DIGECOOM: Se han realizado 2 videaconferencias.
INEGI (México): Se han realzado 3 videoconferencias.

‘Coordinar y apoyar las reuniones
de la Mesa de Coordinacion de la|
Mesa de Cooperacion del IGN-|
JIHM

~ Dos (2) reuniones|
realizadas

Nose ha podido realizar una Nueva reunion de la mesa hasta a fecha por kel COVID-19

Apoyar en las allanzas estratégicas
3 |con instiuciones  relacionadas al
&mbio institucional,

(Apoyar_en la_coordinacion de
actividades relacionadas a las|
alianzas establecidas.

Cantdad _de
revisados.

convenios|

RUTINARIA

No s¢ han solciado a fima de nuevos converios.

Mantener_actualizada matnz _de|

convenios
mo de la matriz
de alianzas estratégicas.

~Cantidad de convenios|
firmados.

- Cantidad de alianzas|
realizadas

x

Watrz actuaizada,

Participacion _del IGN-JJHM _en
espacios intemacionales.

idad y tpo de
participaciones

que CoviD19

Lineamiento 2. Proveer

eficiente

Ob. 2.1 Piblco con Acceso a los Servicios de|
Informacién Geoespacial

Dreccin
Geografia

Informacién geoespacial disporible en
el geoportal

Poner a disposicion de a|
cudadania el acceso a la|

100% de
recopiada

la informacion|
Yy relevante

Incorporar al geportal informacion|
Tecopiada, generata y reguarzada

Fiivar y selecoionar & informacion|
relevante

Namero de _informacien|
okvane  fivada
sekeccionada.

RUTINARIA

S6 realiz6 un informe del proceso e revision y o de 16 capas suminsirada por

Converir los _daos _al _formano|
ibe.

compati

Namero de
convertda
mpative.

formacian|
formato

Atlas de Ia Regidn Sur Oeste (15)
Documento de Femenicidos (2)

Tncorporar & informacion recoplada, | N
generada y regularizada al geoportal

nformacian)
corpmada ageopar

21 capas y 5 documentos fueron incorporadas al geoportal (1ecargadas), para un total
e 26 informaciones incorporadas al geoprta,

Revisar y actualizar la_informacion|
incorporada al geoportal

‘Actualizar y revisar Ia informacion
previamente  incorporada  al
eoportal.

Nomero de _informacion|

revisada.

RUTINARIA

24 capas y 5 documentos fueron revisados, acuualzados y recargados al geoportaly 16|
capas fueton resadas, fivades ¥ comegtes.
Total de 45 informaciones revisack

Lineamiento 2. Proveer

senvicio

o5

Ob. 2.2 Informaciones Datos Geoespaciales y|
Asesorias para el Desarrolo del Sector Pubico)
Privado Educativo y Cientico Disponibis.

Direccion
Geografia

nsistencia

pblicas y privadas

téenica a  instiuciones|

ofrecidas  de|

manera oportuna,

Asistr y
institciones

sy 4 g

100% de
s, scorde & sohcwmes e e o

iidas a b
eenis vees s

las _soicitudes

formuacién,
1 |segumienio y evaluacion de los|
procesos de planifcacion terioril.

sbecer — reacones
estrategi de  colaboracion
mennattutional a el regiona
para la planificacion teritorial.

Nimero de colaboraciones|
realizadas.

RUTINARIA

Se realz6 a colaboracion insiiucional en doce (12) inciatas,

2) Proyecto de cooperacion con fondos europeos

@
Definicion terrtorios urbanos-rurales.
SequiTieno avances cumpiierto ODS - VE
Seguiniento cooperacion tianguiar Espaita, Chil

ONG CESAL

6) Pasantia de Datos Voluntarios con el IPGH,

Pcapaciaciones dopor
el

 coopecion ena s Bib. pars o Favaoment el Sisema
Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres (DR-T1190)

del MEPYD.

Eelorar ofpiome semestal e b3
proc mpanamiento
Sovsoriaalas nstucionss.

Namero de asistencia tecnical
y acompanamient realizados.

Se realiz6 un informe que contiene Ios procesos de acompanamiento y asesoria a s
instituciones durante el primer semestre. En total se realzaron doce (12) asistencias y|
compafiamiento tcnico.

Lineamiento 2. Proveer

eficiente

servicio

a

os

Ob. 2.2 Informaciones Datos Geoespaciales y|
Asesorias para el Desarrolo del Sector Pubico)
Privado Educativo y Cientfico Disponibles.

Direccion
Cartogratia

Limites

nacionales.

poliico _ administativos|

Establecer con caracter dnico|
la_geometria de los lmites|

100%

cartogréficamente

legalmente establecidos por el

20%

de imites
provinciales  identiicados y|
de

los_municipales

Brindar al Congreso Nacional la|
omacion carordica do sopons
para_ el esiaecimerto e mic:

Congreso Nacional

Electuar eunones ordnaras el
Interinstitucional
abaio de Limites Gcoﬂlaﬂcos

Cantdad _de
efectuadas.

reuniones

RUTINARIA

s @ G Trabajo sobre|
Linites Geograficos, GITLG (28fene y 25/feb)




PERIODO DE EJECUCION
Coloca una X e los meses previos e secucin
oB3ETVO ACTVDADES
u . e et STVOADES | oicAboRes PORCENTAJE DE AVANCE DE DELAS [PocenT As
LINEAMENTOS AREA no. PRODUCTO st s | METAPROGRAWADA | N0 AccionEs oo s |, AP TGz Sey: EDEAVAN NVEL DE AVANCE DE LAS ACTVDADES
ene | Feb | war | Abr | way | dun | ul [ Ago | sep § oct | ov | pic
Someter solciudes ol Grupo| Canidad e sociudes| Fomen et evioraes A TG
e Trabajo al Gupo 1 Fue recitida solciud de vercacion s de Vila Mortlaro, Puero Plaa
ites Geogréficos Internsitucional  del {i3aney sometin 1 GITLG omls . reunon ranar
mitos Genuificos 2" Soicce Aunarieno e Saniag sore Gusen ol del munco, ss
L asicomosas
ol o Wl e ) e o s | s s e || 3 Scici e ymaments del o Laguna Saaca, provincia Vaerde para
deficion de-sus ies con s dsuHoS. Munceles y MUNGROS Grcudans,
especialmente con el Cruce de Guayacanes (18/jun)
Analizar, Y elborar inomes|Canidad G _mormes T5¢ realza iorme sowe a Tiiaiva SR 0 05 iies de Bonao 05 Aoy
técnicos de conclusiones sobre redaciados y remitdos. Turicipales Jura Sejaly La Saia Los Quemados.
conficios, a ser remidos i 2" Fue ez rnon co b o el P e O Teror
PyD para dar respuesta al
Vonrose Nacionas oo o 3'Fu et oI H oo 4o mapa plis aminseaiv 2020,y modiado
Congreso corde s sugerencias amiica
B p—
exerte
X x X x X x X x X x X x 5. Fueron revisados los limites de las provincias Valverde y Santiago Rodriguez.1.
Recdaccion de nforne soe deimacion el Gt micipal Santago Ocste, v
Santao
2”56 encuenira en proceso de andiss los liies corespondenis a s muncipos|
Laguna Saladay Santap.
Fodear T geometia @ s Caridad e rgros T Se ctecumon () modicaciones a1 iies do s provncas Saniago Rodiowr|
2@‘;“.}‘2“;"”‘:2 GCZT‘;‘; e s exstenes en 1a__cartografa| modfaciones realizacas Vaberde. muricipios
rde 2 leyes erogadas por 2 it o e e St Ot
3 [Congesn oy etseors 1018 o0 pocesos 0 x| x| x x| x [ xix | x[xix]|x]|x RUTINARIA o ' o St
del Grupo huenuahwcmna\ de Trabajo| 2141S" u
o imies Googa
Poner @ Gisposicion de 12 IDE-RD| Canidad G mapas conl So o+ DERD s o s sl 60 710 0 o4n
Jos nuevas delimiaciones, o5 cambios  lmirotes P st 5 cpes oyt
i g Teumones de cooramacon sosterdas con  Dreccin de Geagafa 9
remitidos a la IDE-RD. X X X X X X X X X X X s (2) e E gra Y
Dreccon g0 Canograia s i OF (5imey 103
Recabar on eT erend a loporia| Canidad 3% elemertos| T2 Groccin de ol facliG o Tiha & ser Wkzada o of romenciie ara o]
N . . ) o clemantos no registados. por| identiicados en temenc Kartamionto G 1oponimos,as como ol manual g e nomies googracos faciado
Lneanenc 2 Prover un|Ob 22 iormacares Dalos Geoespects Y puocen qe| |, |Fase 11 S ;ﬂ‘wwsmhbdﬁ;e pofConar conl romencitido| ooy | | et evaramions e ponimaylas nsitucions. nacioneles e o . rosmEsTO o por i msién de Méxco. Por i espera el terminacion e & consuloria de caboracin
Eectuar levantamiento Ge uso de| Canidad de eacacionss| Por i espera G0 o temnactn G corsutor do GRboracon v arcga
suelo y categoria de edifcaciones | con categora identiicada, plarimética del mascipo Gaspar Hemindez y beo a causa de la pandema ol
enlos teritorios cartografiados. | cantidad de lotes al que sel XX coronavirus.
identiict su uso de suelo
ey el G pamos] s ceeumorts s For i vspera o a teminacion O comsulori de oRboracon do I canogral
recopilados a la Direccion de|con toponimia recopiada larioética ol maichwo Gaspar Hemindes y bego a causa de la pandera ol
Geogralia pava elaboracion de|Uno  por  municipio X coronavirus.
Nomencitor carograiade
Elaborar la capas cartograficas |Incorporar a las bases de datos) Camldad de elementos| Por la espera de la terminacion de la consultoria de elaboracion de la cartografial
o [ ananens o o os nombrados | x POSPUESTO - larioética ol maichwo Gaspar Hemindes y ko a causa de la pandera ol
o y toporinia de 108 MUACOS| rcopiade en'a base de catos Coronavis
et/
Eaborar 125 capas anidad G For i vspera e a teminacon O comsulori de oRboracon o canogral
rlaas a s usos e Suelo | categorzacas e a bas larioética ol maichwo Gaspar Hemindes y bego a causa de la pandera ol
e ea Gatos,  cantidad e Coronavis
los municipios canografiados. | capas de lotes con su usol x | x
de’ suelo en la base del
datos.
Envegar caograia generada y|Camidad  de capas| 0
efectuar capacitacion basica para| carograficas  entregadas |
sumanelo a goblemos locales. | [un (1) proceso  de| N
capasiacion efectuado




ADES

PERIODO DE EJECUCION
Colocar una X en los meses previstos de ejecucion

opsEmvO Ac
LneawenTos WoCADORES PORCENTAJEDEAVANCEDE | PONDERACIONDELAS ~[POCENTAJE DE AVANCEDELAS
L 0BIETNOS ESTRATEGICOS men | no PRoDUCTO Pt | METAPROGRAWADA | N Acciones O Xl LAY pascons A NIVEL DE AVANCE DE LAS ACTVDADES
Do o N o Realzar reumones. ordmanas de]Cumtro () reuriones n vstade s Gimos acontecmertos s g f COVID-19 (coarawus), s
baramaras recesres ) Cit () rovcias on s esa Geodseica ectuadas Pospuesio b reundn de B Mesa Goo0sska de  Repiblca Domincans has reve
Lineamieta 2. prover ot 2:2 normacines atos Geoespacias y{ - | e s ormaciones | ma whrerta| | Resiar reunones de sequmien a
e sonico o i ctsaes o esatok e Socor Pich DISCS0n | | Foraeomento de & rea geossca|CLoctl it S ey s cuane | o [ o coracn ol S X x 2 PosPUESTO ™
usuarios Privado Educativo y Cientifico Disponibles. o vinculacion a las instancias| CORS  oficiales Geodésico Nacional.
goeracorss o fomacien| sofvare chizado,
Coordinacién con la Suprema Corte| Realizar reuniones de|Cantidad de reuniones| Se ha decidido posponer la visita técnica a las instalaciones de la DGMC, por la]
o umicia pars st procesa con atonades i del COVDAS
7 |acwalizacion de los Sistemas de||a Suprema Corte de Justicia. X POSPUESTO 7%
Retoraca o Oparacen Gonina
prots
Defirrequenmienios de|Un () iorme fmal con R cauaa e e G coaras
optimizacién de las CORS. B
Realizar actualizacion que| Cantidad de CORS] 0
eauiere I apicacion  que|sclalizacas, cuaro (4 | x
maneia a CORS Fomuiaros de  CORS
fectuar soicTud de assienca a[Un ormularo G sorciu] ok e parpadonsecind
Pancpar e el eveto ernscionl| evento SIRGAS 2020, paricipacion.enviado Lo rniadue i i SRGAS 2020 o rcesa s s s
5| SIRGAS 2020 o repesemacin ool x paRCIAL o bros 1 cul parcpance  on i a decon do retes ]
siao v o mera il oo ls b emmE 200,
Solciar_apoyo o PG paral Una () cana de apoyo 3¢ o recsar.
asisencia & SRGAS 2020 seccion” nacional a X
"
Partcpar en event ome e 0
asistenciaal eveno
Evaluar las  solicitudes de|Cantidad de solicitudes] Fueron recibidas y analizadas para su completitud doce (12) solicitudes de servicios de|
asistencia y/o mpafiamiento | recibidas y evaluadas. | generacion de productos cartograficos por parte de:
{écnico en maera de canograa. S 5 esilaees unertano g 90y e (Yene, 13ee, 2iee,
Lote, mar 13m
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(DIGECOOM)
oo Ci S anguocatnd s 18500 s oo o o
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"oyt o Gt y Rosoctuacn dol veroero & Cilo Ao Disgesa’ Lo
(ueon suminsirados n il e cococh (19 capas carydlicas ato e formto
AAGCRD cor sapaie, o (2 migens Satekaes o8 o de Sato Domngs
Norte 25 () s ehborados
o proveco R —
(CT BID-MEPYD).
ONE sokeia uesia incorporacon al Grugo do tabao para okboracidn da
csaisicas amoeniesde I CEPAL IMA ONE Jon (121
o Proyesto Loaizacen da virices 8 (GUAUASD): S red cromogara o8
cecuion de achsoades del poyes Recacamos prtaca de reversn ane
Bosaralar s Caniaad_y o0 R cauma e e ot G oo
emas realzadss

en
cartografia y geodesia.




PERIODO DE EJECUCION
Colocar una X en os meses previstos de ejecucion

OBJETIVO ACTIVIDADES
LINEAMENTOS PORCENTAJE DE AVANCEDE |  PONDERACION DELAS | POCENTAJE DE AVANCE DE LAS|
LNCAMENTOS OBJETNOS ESTRATEGICOS AREA no. PRODUCTO Pacusopm e e acesios | METAPROGRAMAOA | O ACCIONES s o ez o e i PP e NIVEL DE AVANCE DE LAS ACTVIDADES
[Efectuar proceso de revision de|Registro de las tres (3) Fue generada base de datos Excel con los datos del censo 1993 de los barrios dell
Verfioar i caltad 3 acualdad ge| FEUAI0E0 Y calidad de tres )| capas carograficas Diato st
erfcar la calldad y acualdad | capas cartograficas basicas. | verficadas. eso de revision la capa e valdad de las regiones suroese y|
copes cartogrificas fortc: s vias de Santy Doringo OeieySao DaigoNore
1 |bascasundimenaies 150000 RUTINARIA % kyt I revisicn e Ia capa de barrios celDisiro Nacional
aboradas y suminitradas por ovas 2 Seinci aevsion e acap d bario de  cudd d Saniago s Cabalres
ssticones
Fealzar mapeo de corecciones alTes  G) — capas S eran e caes Gl 2 s poceso ool e caka
() capas ~cartograficas| cartogrficas corregidas y| 'y correccion del may 05 nacionales, inraestructura de
bacicas acwalizadas. x x| x aros  atoperi: comedorescconmisosy Suroaos Gk agcol e
nacionales.  Suspenclda  actuacién a causa de los rabajos con l CS.
Crear metadalos geografico a|Caniidad de regisio_de E pas veriicadas
capas cartogrélicas verlficadas 1adatos capa "
cartogricas verificadas.
P ender o manern opore s | REGSTAr a5 solicitudes _de| Cantidad de_solciudes Hemos recibids Una (1) Soiciud de ormacion a Uaves Gel poral de SAIP
Cumpimieto de la ley no. 200 04 del " fa informacién | registradas.
Lineamento 2. Proveer un|Obj 22 Informaciones Datos Geoespaciaes y e e s o Cumpimirto de 1 ley ro. 200 4 %81 de los senvidores pibicos dell o L L solciudes de acceso a
cicente  senicio a los | Asesorias para el Desartolo cel Sector Pubico soal 7 L o PUblce o0 IGNJHM on materiade| 100% G0 i <o 12 |y canalzarles a tavés del Sistema de  favés del portal SAIP. X x x|l x b x| x| x RUTINARIA o%
isuarios sttlo oeogrfico aconal J05é| yqnsparencia ¢ megridad| €025 VO cceso a 1a. nomacion: Pabica
oaqin Hurgy ausernamental (sP).
Remitry dar segumiento al e solicitudes Se remi al rea contespordiens i (1) solciud recibida
 ateniidas,
requerimientos, la soliciud de x xox [ x|l xEx x| x
informacién
Mantener un registo actualizado| Canidad de _solicitudes| Seta
con las soitudes recibidas y surecibidas y regisitadas. | i xl xx ] x| x
estado correspondiene.
Realizar y remitr al area_de|Cuao (4) _estadistcas| Se remiit al area de comuricaciones el andisis esiadsico de os dos Timesues de s
solciudes de nformaciones recitdas.
estadisiico trimestral de las
solicitudes informacién x x x
realizadas a wravés del subporial
de transparencia.
Preseniar a  las  &eas|Canidad de coneos de Se presentaron a las &reas CorrespoNdiTIess &S 1eCOMendaCIones presentadas por |
Velar por 1a correcta pubicacion d DIGEIG al subporal
P P la DIGEIG al subportal de|areas
iy
Remiir &l depanamento _de|Doce (12) coreos con| Hemos reibido Ge as &reas y remiido al rea conespondiene para i carga mensuala
Comunicaciones. las [informacion remitido Subportal de wansparencia estas nformaciones.
informaciones  recibidas de las
areas correspondientes para. ser x XX XX X
cargadas en el subportal de
wansparencia
Soretron s o G| & SCorGacin e o DIGER [Carkdad 3o paripates 0
14| 20HM en materia e wansparencia e €alizar charla RUTINARIAPENDIENTE o
el IGN-J3HM.
Sensibiizar de manera digial a|Canidad e correos| S han remiiGo va correo mensajes de sensibizacion en lemas Ge Tansparenca a
todas las dreas en materia de|remitdos M {odos los empeados del IGN-JJHM.
vansparencia e integridad
Propeiar ina culira de €lca | o crciesia e cine e Aplar  0do ol personal una (1) U 1 ercuesa plcada i BIGEG
Lineamento 2. Proveer un|Obj 22 Informaciones Datos Geoespaciaes y Desarrolo programa de|
ccete serviio 4. los| Asesoras para el Dol el Sector Puc| 1% €8 800220 81 ¢ |yencheencia focaiado an loo| HEUA0 Qe conrioya con|ura () enctesta apicadaa| g |Isiucoral o coracer aencuesta suminisada  por 3 RUTNARI o el CEP, pa el fenado de una encuesta eninea
Prvado Ecucatvo y Cienfico Disponbes sorvdores pibicos del GNIJHM, |25 buenes prcicas en. ) odo el persoral pesenci o asencia de pdcicas| DIGEI.
Tabuiar encuesta apiicada. Canidad de _encuestas La encuesia la adminsio @ DIGEIG, por o que 1o fenemos acceso para @bular |
Promedio anal de 90% de| aplicadas e,
cumpimiento en reporte del x
aDIGEIG
Remiir a 1a DIGEIG reporte de|Un (1) coreo remiido o
encuesta tabulada. x
Soabizar o soviares s RESzr iy Gine o i Uy cifou fealzec Debido a a siuacion acual, huberon ambios en la paniicacion, sersibizamos al
o clonados a la éica|con un tema propuesto por la personal mediante un correo sobxe Etca Medioambental, ema selecionado dl caalogo
1 Jen i funcion pibica y pracicas | DIGEIG B B RUTINARIA o e temas de i DIGE perderte d
anscornupcion.
Enviar coeos de sensibiizacion | Un (1) correo remiido Dot 2 & Suackn acual Tubieron arbos o1 & pnfeacon serobizares
en temas de éica a todo el edaric uncrie sor Eica idoanbental tena sfcionado el caiogy
personal del insiiuto X x| x e tmas de b DIGE
Realizar un (aler ntemo con un|Un taler reaizado el s & DIGERS G i g 5 peacn s corb i
tema propuesto por la DIGEIG x x modaidad quedabio pendient para su efecix
Reazar idades _en| Colocar afiches a lo intermo del|Canidad  de _afches| Do a o s IGEIG i esa aeviad o s paicacn, a e carba
17 | Commemeracion & D Nacionlce ] o colocados x RUTINARIA o% modaidad quedabio pendiente para su ekcix
Fren Cintartam 0 do aheiy
Enirega separadores Ge ros a|Caniad e separadores " Debido a que a DIGEIG ehinG esia acividad de su planficacion, | misma camtsa de
Ins seirinres del enrendos
Envar correos de sensibiizacion|Canidad e correos| E Nacional de &
en  conmemoracion del dial remitdos
nacional de la éica. x
Regsvar soiciudes e asesorias|Canidad _de _ solciuies (Cuatro conrol acuuaizado @kborado por a DIGEIG, en este periodd o rectimos|
Feciar y promover 2 los servdores asesorias, se elabord constancia de o recepcion de asesorias
pibicos del IGN espacio en el que
18 |puedan solcitar _asesoria  sobx X x x| x| x x| x| x RUTINARIA o%
das de caricter moral en el
epercicio de sus unciones
Enviar do_careos & coneos e asesorias.
medios disponies remiidos 3 sis|| sl sfs]=x]s




PERIODO DE EJECUCION
Coloca ina X e los meses previsios e eecucén
OBIETNO ACTWDADES
LNEAMENTOS] ‘OBJETIVOS ESTRATEGICOS AREA NO. PRODUCTO Para qué o por qué se hacreadoel | META PROGRAMADA NO. ACCIONES. par FEREEINECEATIERE | (REELEEERS | [EE A Eras NIVEL DE AVANCE DE LAS ACTIVIDADES.
ESTRATEGICOS el reas et Cuanbaivs / Cuntaivos
o, manevr stz el oo @ et e oo de_sotciua ce e est perod o contamos con personal ue reduiera presertar declracion urada |
e s o clavacuﬁn o do bion do o declaracion b bienes.
1 | Cdos o wessmav Gecaracon| sjetos bkgados (e caso de e 1o X fxfxx [ xfxix ] x [ xoix x| x RUTNARIA o
racdo tien
alzar reieR 2 T S s vl o o 01 o 1 o oo 3
los o ongadon  preserar |y resenads reseriar decaacion uraca de i
declaracion jurada de bienes. x X x X x X x X x X x X
Remir a  DIGEIG cuadro convol | Cuatro (4) correos de B3 or = presena]
querefe os suftos obigados 8| remisien. x X x X ceciaracion raca e enes.
presentas deciaracion rada
' wonser Tos sorrcias] DSPONET ¥ admsir o buain o] Cuadto convl de denncias Conamos con un buzon de denuncias a o erto Ge a nsitucén. &1 ete perodo o
er s demuncias Sobre practcas aniétcasy|rectidas y gestonadas. hemos Tealzs una const
2 pvssemadas o o s ol s Sarepicia x {ox | [ x [ xix | x [ xix ] x| x RUTNARIA o
Vartener dsponibk i _correo| Consiancia
o "o tecamion. " do|do domuncias ton sor o] X | x | x i x [ x| xix | x| xix|[x]|x
Sensiaizar 2 o> serviores sobee | S o6 wn comeo sensbizando y promovendo s medos dsponies para |
forma en aue deben de presentar s Corre Pr— recepion de denuncias.
denuncias y promacionar los medos| medos disporibks Xfxpoxx fxfxeb x| x [ xe x| x| x
dsponies
Levar regisvo de s demuncuas B3 periodo
e i Regstodeparicpanes | x | x | x | x | x | x {x | x| xix[x]|x
artoner actusizada wna base de|Caniad  de  muevos Se envi una base O catos acalzad daborad por B DIGEIG con s Gaos o8 7|
Dar sequmerto al compromiso e da\os el icorars ionarios ombrados {uncionaros nombrado por decreto presidencal hasta e momerto
21 |comporiamento. éico. (Coigos o maeerades . deets s x x| xix [ x [ xix|x|xix]|x]|x RUTNARIA o%
iy i necon
e T T FO— e orvi una base de datos ackalzada saborada por & DIGEIG cona fecha en'a cua
En Lnovumamlm con la CEP|Un (1) informe elaborado y| o
Monitorear y evaluar el cumpiimiento |instinucional, elaborar Informe  de|firmado por los miembros de
22 |de los coigos de pautas éicas en | emteren Mmm e ol e x| x RUTINARIAPENDIENTE o
gestnde s fimanes, e i
Remiir 3 la DIGEIG informe e[ 1 ) iyorme remico. x| x 0
Resuar s s i 3 Coniad e reions a w
Elborar yio acuaizar el Codgo de|actializa en caso necesari elc6dgo | reaizadas.
!
2| Exca Instiucional (CE). o elea et x| x x| x RUTINARIA 0%
Distibur y promover o conterido del]Canidad de eempares Se realizara una promocion el conenido G CE, proyectada paa eI T4
CEl it o5 senvores pibicos deldstrbuidos x| x|
1GN-J3H
evartar un ome Qe anakce 1a| Un (1) forme eaborado g
Verificar la implementacion de la Ley| Epen cion  de  los  cuatro  (4)
de funcion pibkca a o | componertes contemplados en & ky
e "o, corteniad s{ 105
guentes comporer
2 |1, Sockiamerto y saeccin e x| x| x RUTNARAPENDIENTE o
5 Segimiens & formaciononca
dbkca al personalce nuevo inreso.
3. Evakiacion deldesempero
4 Régmen étco y dsciptnaro
Remitr forme _de Jos _ cuaro| Un (1) forme remido. g
componentes a la DIGEIG, x x x
emtcar 1 compmens ae i |ReRFAT iorme amAl an ase [Un () iorme dborao g
e e e vas cumplmint insttcional de .y e e
25 |dsposcones igetes So0e COTDS s y comrataciones x| x| x RUTINARIAPENDIENTE o
Conpeas y Convataciones
Lneaieto 2. Proveer_un| O 2.2 Iformacones Datos Geoespaciaes y| T Disponbacad_ce_una_planficacion| Oooerole 00 estagasl T T T Wortorear y evakar el cumpimirto| REAAT Teuones ordnaras | Doce (12) actas e reuriones Entoal e evakiaran sei () reuriones vtiaks
cicente  senicio & s | Asesorias para el Desarolo el Sector Pibico| SOTIS0" 8| o |oferte y efcaz en matria d etca | EINES. e gevanten el 0% e cnpimientc el 5, e s cctvdades programadas en el| TEISARS pare atener asuntos oranars. x| x| x RUTNARIA o
Prvado Edcatvo y Gentico Dispanibes vansparercia buen POA 2020 de la CEP, el
asisir 2 o _acividades de|Canidad de imaciones g
capactacion  reaizadas  por a reois. x x| xix [ x [ xix | x [ xix]x]|x
e
T POA recbdo 4o a|POA 2071 de B CEP o) g
27 |Elborar elplande Trabap 2020, | Lvectbl €l POA reck POA 202 X RUTNARIA o%
Gessonar con s reas Un (1) informe Ge stfcacon g
p 6 ondos
fondos dento el POA ntrucional
para el desarrollo de las X x
acividades contempladas en l POA.
Revear e POA 2021 con el Caro de vakdacion el pan g
Oepraners e panicocin x x| x| x [ x x| x| x x| x]|x
esarrolo,
Posicionamenio g6 insttucin] e oo G comeotn o Genuicar Techa yWigarGe 1o 0o acivaa Db 2 A Siuacien mundal por pandemia COVID-18, o 5@ pudo realzar o aco o]
Lineamiento 3. Posiconar al Inserta y promover al 1GN-[5% de ks solciudes
Lneamerto 3. Posciont dl oy 33 promover o siuto y su|owsion do| |, |modane i osion do_ modos o T Y poTovr b GN 05 de s solcues) gy aruorsaio ol nsiao| atvadad  reaizrse | x - - o conmemoracién el 6o anersarc, por o que s decdd ealear un vido insttucioal
comuricacion y desartolo de| 1M Geogsico Nackral “ose Sosvin con el personal el 1GN
geogaia nacional comunes Repiica Domricana picadas Ceouriico Ne
Enviar niiacion 3 medios de|Cara_de _remision _de| Db 2 A Siacien mundal por pandeia COVID-18, o 5@ pudo realzar o aco G|
on e s i | conmemoracién e o anwersarc, or o que s decdd ealear un vido insttucioal
especiales con el personalcel|GN
x |
x | x
[ x
Apoyar en a logisica del evento | Evento realizado Debido & R Siacien mundal por pandemia COVID-10. o 56 pudo realzar o aco Gl
x| xix conmemoracién el o amersaro, por o que se decdd ealear un o insttucioal
Recibir y alender 1as soicitudes | Canidad de _soiitudes En este primer semests no 5o CaRbraron eventos QUG reqriran ol 3poyo potoco]
2 [oorarer i gotea o s s apoyo de s deas de ot resindas vaendas | x| x| x| x| x| [ xdx [ x| RUTNARIA o el Dpto. de Comunicaciones
Dar Cobertura fotogrdfica de 1as|Canidad _de _ eventos| En este pimer Semest no 58 CaRbraron eventos QUG reqriran ol 3poyo potoco]
achvldades desarrolladas por el fotografiados X X X X X X X X X X X X | del Dpto. de Comunicaciones.
IGN-J3H
Gestionar con 1as areas (@ 0 =
Mantener actalizaca ta pagna web|del inStiuto las informaciones derecibidas vs. Cargadas
3 {ttucional y s redes sociaes para|mporancia para_publcar en el x x| x| x [ xix | x| xix]x|x RUTNARIA o
I difsion de lainformacien poral web nstucional
Publicar_en el portal web_Ios|Canidad de senicios Se publcaron on el potal Web o3 SSTVios Qe orece B nsitucon
servicios que ofrece la Institucion | cargados X X X X X X X X X X X X
Publicar Tolos & Informacion de| Cantidad deTnformacian] T
actidades y eventos,  seqin cargada
surjan en las redes sociales, asi
como las notas  educatias X o[ x| x| xdx x| x| x| x
referentes a os temas que nos|
competen com institucion




PERIODO DE EJECUCION
Colocar una X en los meses prvisos d efecucion
OBJETIVO ACTIVIDADES
LINEAMENTOS INDICADORES PORCENTAJE DE AVANCEDE |  PONDERACION DELAS | POCENTAJE DE AVANCE DE LAS|
NeAMENTS OBJETVOS ESTRATEGICOS AREA no. PRODUCTO Pacusommaue e cesion | METAPROGRAMACA | NO. ACCIONES olrts s ot | g conhairs T o P £ OE AN NIVEL DE AVANCE DE LAS ACTVIDADES
N o | . ) oo o ocon de oce] REI 25 otcas iGentficadas y| Contdad de _correos Se_remileron las noicias durante el primer wimeste del afo. Las mismas se
neamierto 3. Posiconar al vomover el nsi i nalecer la comuricacion estatega de| igacion s Qcida0es| catalogadas a todo el personal de remitidos Gescontinuaron debido aa sitacién de pandemia por el COVID-19.
IGNIJHM como el rector de la| OF 31 Promover el insiituto - su) Division %| 2 |Geston de comunicacion nerna o ™% comunicacien elaborada | 4 | desarroladas ylo vincuadas por e 000 o persone x| ox [ oxdox [ [ xix x| x x| x| x o% RUTINARIA o% " "
Rector intera nstiucional Ia insitucion via correo elecirénico
geograia nacional implemeniada insttucion
Preparar y remili_agenda _de| Agendas remiidas Se_ remiteron s noicias Guanie el primer wimeste Gél afo, Las mismas 5o
actddade nsttuconeles x| x|l xdx [ [ x x| xd x| x| x escontinuaron debido aa sizcién de pandemia por el COVID-19.
Elaborar _boleln o revisia|Canidad _de _boletines| Se Gafs y G o 1o BokTn GN con s avades el vneste ocbre
insiitucional  (rimestral) para| divigados. iciembre. 1 mismo se esaria diuendiendo de manera trmestal, pero debido a la
dwigar de manera intema. las Siacion 5 pandom or 61 COVID15, o o sspender
aciivdades realizadas y las xR PSS xR 'S
informaciones de interés general
Coordinr con o Taciadore oD (2 fchas pautades Debido a fa sitacion Ge Ia pandemia del COVIDI 1o se puderon realzar os aleres
Realzar taleres para forilecer | e, ser desarmollas  los prevstos
5 fcommcadon e | x| x| x RUTINARIA o%
aeres
et ofeciol voitonel
En coodinacon  con _el|Dos (2) alleres realizados, Debido a fa sitacion Ge la pandemia del COVIDI 1o se puderon realzar os aleres
Departamento  de  Recursos prevstos
Humanos, _realizar talleresde X x
sensibilzacion en el IGN-JJHM
Elaborar borrador de la Estralegia| Borrador disponible Eia acividad ha 500 pospUES
Eiaborar estategia de comuicacion| 5 Corninscn
6 [en cumpimento a i Poitca de x| x| x RUTINARIA o%
comunicaciones del GN-J0HM
implementar  Estatega _ de|Canidad de _accioones| g
Comunicacién realizadas x| x| x x| x [ x Ex x| x
eamieno 3. Posconr al Eaboracin o mgenenaon do |0 B TeETces SO o e oS g<| BB Borador Ge G Boradr Geponbe S orG T o 0Tl 06 oS S00kS
” Ob. 31 Promover o insimo y su|Diision de| , |rorma para ia gesion de las redes soci Certfcacien  E1.2018 establezca el marco de referencia .
(G com elrectr e Recer, 3 [cocmlson " los  organsmos 25 cuses dete repise ool 7 |Fara s actidade reazadas on os x|l x “% pARCIAL %
o0 gubermamentales (NORTIC E1) ke Jbern medios sociales
Ditundir ol documenta & lo interno| Correo remitdo. 0
delIGN-JJHM x| x| xiox | x [ x i x| x| x
mplementar i i foon o= Grectices pasma® Sociaks
plementar Plan e Wedos | Caniad e _accioones x| x x E) oo
Eaborar um Plan de Gestion de cres | 120077 _borrador de _plan_de|Borador disponible S clabort el document e plan de crss.
ve ko permia deserrolar una|MedioS
5 |metocoioga para ol maneio efecivol VI PARCIAL o
la criss en sus 3 elapas
esenciales: Orgen, Rucofglen s
Redes Socidles y Daftos a a Imagen
Difundir o documenta a 1o interno | Correo remiido g
del IGN-JJHM x| oxfx bx ] x [ x bx x| ox
plementa Plan e Wedos | Caniad e _accioones T  x T x T x  x T x T« g
o 97 oemomr remmoed Geriiicar _y__fomentar osliar o o 150 1152 Gl Ducunato e st | e et ad e do lzy o orma 50 15112 pendrt G st evsads
Lineamiento 3. Posicionar al| O . ol Deaavm\k) de auwam con|rolacones.con entdades para|Un (1) borrador de la guial Elaborar el borrador de una guia para | referenciacion  espaci daptacién de la norma para ser inchido en la guia. Este proceso serd completado con la asistencia técnica dell
331 como el recor de | ETSUclonales v Logar  Alaaas | Drecci 4 [orans s o|vsblaar 1a . ormacn|para trear o nomenciior| 1 [l creacion o nomencior | Gerifcacores geogaos. 1612 paa b encimdo o] % | x | x| x| x o PARCIAL ™ INEGI Actidad rewasada por | pandert
cion suatégioas Pibico Pibico y Pibico Privadas | Geografia Inermaconles icuados alsecor | peosspacal y ambintl on|peowato geografico auia
para Crear Siergia.
Recopir insumos para a cboracion NGmero de  insumos| Se recoplaron 27 nsinumertos e ivesigacien sobre oponimia, corespondent 3
del borrador de la_guia pare. k| recopilados. v tals como: Espaita, Méico,
defincion del nomenclior geogréfico, x b dx X
Prosenar en el &mbio del comié de | Un (1) borador e 1a Gura E
coordnacion de la IDE-RD el borador | metodoldgica. x
1a guia metocolégica.
Consultar Ia base documental que | Nmero de_documentos| S consuaron y recopiaron s bases legaes de.
incluya el establecimiento - o|legales consulados. Treintay una (31) rovicias del Distto Nacional
defincion  de . nombres Provincia Espiaty sus § muricipios
geogréficos del pas Nimero de documentos Treintay nueve (39) constiuciones de la Rep. Dom.
i Nistbrices consubedo, Treinta y cuatr (34) eyes sobxe dvison eriorialde & Repibica Domiicana
Recopler toptrinos  para Dieciocho(18) documentos legales del Municipio Gaspas Herméndez.
caboracion  del  nomencitor Serie de mapas aniuos.
L |oeouttco ce Repiblcal wlxlxixl x| x PARCIAL a0
Dominicana _(muricipios Licey  al - Documentos historios:
jo, Putal y Tambor de Libros "istoriade a dvison terrorial Vicente Tolentno Rojas.
provincia de Santiago) Divsion terrorial (ONE), Div. polfico terorial Dom. 1944-2004
Toponimia. Caros Larrazabel Blanco,
Compend d Hsiorde Sano Domig T2 Jsé Garl Grcia
Diccionario Geogréfico. welo
rictos 6 peneeos y et eras.
Consullar _Tojas _ topograficas |Namero  de _ hojas| Se consularon as res (3) Nojes 10pograiicas que componen ol mumciio Gaspar
150,000 disponibles. topogrélicas consultadas. Hemirie, do b v Exada, deand e de i sk
XX ey legales referidos a
cevacen e catgoria, modiicacions o, cales, pazas, ene avos Se o
Reallzar _encuestas _en Tas|Namero de o se han poddo realizar por el dstanciamiento socil esiablecdo por ol ESiado, por
comunidades idenificadas. por municipio. Bl ] s8] 8] covip-19.
Presentar en el ambilo del comité|Un (1) informe can Tos Esia_comié o se ha reunido comprendda Gento de la coaperacion con el Banco
de coordinacion de la IDE-RD los| resultados de. topénimos| Mundlal, La misma ha sido retrasada por a stuacion a ivel munda del Coronauius
resulados e topénimos| obtenidos. B
obtenidos de los municipios Licey
al Medio, Puhaly Tamboril
Evaluar y registrar acividades en|Nomero de soliciiudes de Se reciberon y evaluaron Gos (2) Soiciudes 0e apoyo
Apoyar los proyectos nacionakes ¢llas que el IGN-JJHM estalapoyo a proyectos| ‘Amenazas para la Gesto de
3 dentro de la y evaluadas x x x cuvpLIbo 100% Desastres en Repibica Domnicana: Reporta do.
IGN-DJHM, entemas de geografia. | de los proyectos. 2) Patcipacion en el Webinar “Ordenariento Terrtorial en la Rep. Dom., desde Io
oarionl teriom) acta b near Avancos vieine
En cumplmiento a 1os proyectos |NGmero o de T Se reaiat una presentacion sobre los avances del romendlor, en B Xii Asambie
aprobacos, apoyer y realizar los|actidades "y reautados Generalde a Secion Nacional del IPGH
activdades plasmadas en el obtenidos. 2. Apoyo a las ONG Arcoiis, accién para el desarmol en el marco del Proyectol
programa. x| ox L oxcdox [ [ x| x| xd x| x| x Monioreo e Amenazas para la Gesiion de Riesgos de Desasires en Repibica
Domiicana, con el sequimiento, andisis de data y mapeo de fos caos reportados del
CoviD-19.
Elaborar _informes _con _los|Namero de _ informes| Se elbord un (1) iiome conespondente a s Soiciudes de apoyo desde esie
resuitados obenidos. elaborados. B x x x organismo nacional




PERIODO DE EJECUCION
Colocar una X en los meses previsis de ejecucion
OBIETVO ACTVIDADES
LINEAMENTOS PORCENTAJE DE AVANCE DE [  PONDERACION DELAS [ POCENTAJE DE AVANGE DE LAS|
el OBJETIVOS ESTRATEGICOS AREA No. PRODUCTO Pacusopmaue e cesion | METAPROGRAMACA | O ACCIONES s o e o L i e e NIVEL DE AVANCE DE LAS ACTVIDADES
. o e B cavens o ol oo ) oo 3ol Goador del corverio yia ric
Lneanenc 3. posicoas o “ o Disporibiidad de convenios yio| Crear aanzas estatégicas| 100% de los comvenios stiuciones o borrador del convenio y/o a« elaborado.
como el rector defa ioico Pibico s Sibico P s 5 |acuer internacionales yio| para fortalecer el desarrolo y| solcitados Casoraaes v 4 vslamonados con las aciividades y|On _especificaciones  téenicas x| x x| x 0% RUTINARIA %
qoogata nacore suatégicas Pibico Piblco y Pibico Privadas | Juridico nacionales. funcionamiento c a nstiucion. | revisados peraciones socitados por as dreas | Sugeridas por parte del  rea
para Crear Sinergia. freisninh
Remision el _borador el Cantidad de convenios con| o
convenio y/o acuerdo para presentadas.
por las partes involucradas. x| x x| x
Impresian del Convenio aprobado. | Cantidad de convenios ol o
acuerdos impresos. x| X x| x
Remision de onginal de convenio| Cantidad de_remision el o
s acuerdo para firna de- las| covenios ylo acuerdos. x| x x | x RUTINARIA o
acuerdo elaborace. panes
i G T pates Ge comerio|Canis d Comerios 31 o
ylo acuerd: acuerdos fimados. x| x x| x
Remision _del convenio _ylo| Cantidad de_remision de| o
acuerdo firmado y notarizado a acuerdos.
partes y las dreas vinculadas. x| x x | %
Pagar impuesto el convenio yio|Canidad _de _facturas|
Regisarioscomeis macos e la
o [loNHM en as entdades corespondiente (PGR, R . RUTINARIA o
(PGR, fa. . etc) si
et o6). o amerita para ser registrado.
Regisito del convenio y/o acuerdo| Cantidad _de _convenios|
en la entidad correspondiente | registrados.
(PGR, Cancilleria, Ayuntamiento, x x
eto)
(Archivar original del convenio yio|Cantidad _de _convenios| o
acuerdo registrado perteneciente registrados certiicados. M X
al Dpto. Juridico.
Linearierto 3. Posicionar al[ OB 3.3 Crear un Marco Normatvo Policas y| oo Elboracion  prelminar del  marco Cotar con un Proyecio de| 60% avance Eboracion de borrador anteproyecto | REVSA" borrador de anteproyecto, lUn (1) borrador  final Esta actauthia sidpa posguesto por mathe de s siacin e pandamla por el COVID-|
IGNAHM como et d | elodobgias on Mt de. Geogtaa) 2 6 [romao e apicacion e i o Relamento de Acacan de | cboracion de Proyecto 8| 1|l egmaniode picacon oo Ley| 01 135 meioras idenificadas por disponible. x| x 1 PosPUESTO 1
geogratia nacional. Cartografiay Geodesia, Juideo nlm 208-14. Loy NUM 208-14 Regamento de Apicacion. 14 el drea
Remitr Borador de e i aciidad ha SKdo poSpUESIa por oo de i STUAGen de pandemia por el COVID:
sles areas competetes el G- cbarado remdco 19
3HM, su revision, x | x
Socilzaciony i
o Comeear & tas e Esta actvidad ha sido pospuesta por Molivo e a siUacion de pandemia por el COVID |
Revisar y socializar Anteproyecto el 4 b
2 el 16N x| x x| x POSPUESTO 10%
Reglamento de Apkcacion cocializar anteproyecto
Realiar s eunones que eren| Canidad e teuriones i aciidad ha Sido poSpUESIa por oo de i STUAGen de pandemia por el COVID:
necesarias para la  revision, | realizadas.
Socazacion "y andi gl x [ xqx | x
anteproyecto
Aplicar mejoras al bomador del|Canidad  de  ajustes| Esia acividad ha Sido poSpUESTa por mOND e a STUAGoN d pandemia por el COVID:
con los x| xix | x
recibidos
Borrador _del 3 ESta actvidad ha sido pospuesIa por Molivo Ge @ SIUaGion de pandema por &l COVID:|
finitvo_para presentarlo alelaborado remitido. w | =il | = 19
Consejo Directivo del IGN
enar eproyecto  del| Convocar _al_Consejo_Difectivo| Comunicacion _escria| Eia acividad ha Sido poSpUESIa por oD e STUAGoN d pandemia por el COVID:
Rechamano de Aeacen do a Loy| modiane comuncagion esora. | aborae »
2 |N0208-14 ane el Conselo Directvo x PospuEsTO o
ot IGN-1 1M
Realizar Ias reuniones que fueren| Una (1) reunion realizada Eia acividad ha Sid0 pOSpUESTa por mOND e a STUAGoN de pandemia por el COVID:
necesarias para la  revison, 19
socializacién  y  andlisis ~ del x
anteproyecto  por  parte  del
Consejo Directivo.
T ESta actvidad ha sido pospUesIa por Molo Ge @ SiUaGion de pandema por &l COVID:|
Aplicacion de la Ley preparado|Reglamento de Aplicacion| x 19
para someter al congreso. elaborado.
p . Disporer _de _un _marco Formula borador Ta|Borador  de _poliical Se elabord un (1) documento borrador justficaiiv de la Polica Nacional de Informacion]
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Realizar taller de consenso con|Un (1) aller realizado. Esta aciidad esia comprendda dentro de la cooperacion con el Banco Mundal, Lal
las instituciones sectoriales. misma ha sido retrasada por ka situacion a vel mundial del Coronavis.
Elaborar documento final Documento final Esta acividad esta comprendda denro de 1a cooperacion con el Banco Mundal, La
elaborado. misma ha sido retrasada por i siacion a ivel mundialdel Coronavius.
ctorar noma pora catiogo.de| FOMUIAT Un bortador de la norma. | Borrador_de 1a_nomma) Esta acividad esta comprenda denro de 1a cooperacion con el Banco Mundal, La
s | elaborado. POSPUESTO 10% misma ha sido retrasada por k situacion a ivel mundal del Coronavius.
Realizar taller de_consenso_con|Un (1) tallerealizado. Esta actidad esté comprendida dentro e Ia cooperacion con el Banco Mundal, Lal
las insiituciones sectoriales. x misma ha sido retrasada por i siacion a ivel mundialdel Coronavirus.
Elaborar documento final Documento final elaborado Esia acividad esta comprendda denlio Gé & cooperaacion con el Banco Mundal, La
X misma ha sido retrasada por ka situacion a vel mundial del Coronavis.
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Realizar taller de consenso con|Un (1) taller realizado. o
las insiituciones sectoriales. X
Elaborar documento final Documento final " o
elahoradn
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7 |imeroporaicag "y serveos| do imteroperablicad y sendcios PenpiENTE
Realzar un taller 4 consenso con 0
las instituciones sectoriales.
Eaborar documento 0
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ela DR I 1 500 RS20 o 8 SHUACIOn & e N GO S
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Domiacara acords a s rrmas 150
Eaborar documenta pomae 0
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mapas a escala 15000,
Eborar cadiogo oil a8 o s o o s o a3
obetos geogrdfcos de Ia RD en Gneios GecTAios. Se gestona apoyo anciro con ef Bano el A
1o escalas 1250000y 150000 ol
e ot o eeor o
y e depanamento jurdco para su
erfcacionde fomato
Socializar tres (3) documentos 0
nomaivos  de - representacon|en
carografc
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IoNn com et e | s o s Ceomateosy Canogitins o [termacin geocspaca en o ar 1 |Recoplar ia rformacion g0 iemique en i nstucionss PossUESTO Isicione: Baneo. Ao, Barca Soldra, Missero ds s, Conerc
geografia nacional. a Nivel Naci v Mipymes y la Direccién General de Ordenamiento y Desarrollo Teritorial.
Verfcar y roar iearo g6 12 e o omaciones 3
Regstar y aiscenar ormacons fomaciones ecides L arc Agicola, Un ) b e bkaciondesus sucurss (20,
2 YPnlh\d‘R m:hw instituciones PARCIAL 2. Ministerio de Obras Pablicas y Comunicaciones. Diez (10) capas cartograficas|
== o documentos S escaned 1ot TR pr 1B AT
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Crear un_ragivo dgil y 1o S an calogato, egvada y archvado wn () docamata oy 10 arwes|
conas nformaciones ecibidas e rchnacs.
Creacon da oceso y ot para la_sisematzacin del regsio o
Iormacionss amacenadas en ol ACN-RD, us (2 reumones elecuadas (saneh
Reatzar o mveriaro a8 Subord . matiz con o verar G Wormadenes Tecoiades, para
Ueamionto 3, Posiiona l|Oby, 34 Croar Cantabzar y Gestona s , Recopiar y amtzar e ormacn )
IGNJIHM como el rector de la | Archivos de Datos Geograficos y Cartograficos| de| yo |Flaboracion de atas de 3 |geoespacial f PARCIAL Q‘”""””‘“”""‘M‘“"‘E“REQ“’"S““’“‘"
geogratia nacional, a Nivel Nacional, Region Sur Oeste. recopilada.
Toenticar y soiar omacon 3 Todes T homaones soetates T S envegais o s e
15 mstuciones responsabes respansanes
los temas faantes,
Doy s capas & _se1 e i oA (50
o
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avibuos para sy andisis
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Eaborar documento que anaics 0
Iainformacion ecoplada
Presenar @ proceso delUna 0
laboracien cel ats a 1 Uridad
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ESTRATEGICOS.

PRODUCTO

OBJETNO
Pasa qué 0 por qué e ha creado o
producto

ACCIONES

ACTVIDADES
Detalla as tareas a realizar para cada.
accion planteada

= N
Colocar una X en los meses previsios de ejecucion

PORCENTAJE DE AVANCE DE
PRODUCTO

DELAS.
ACCIONES

ACCIONES

NIVEL DE AVANCE DE LAS ACTIVIDADES

Lineamiento 3. Posicionar al
IGNIJHM como el rector de lal
geografia nacional

5 Pr
Conocmeney Gliads g  Geogral

informativos y educativos|

ertos
igidos b codnts en erers

Promover la participacion de las|
nstituciones sectoriaks,
academias, ONG, cenros de| 8
invesigacion, etc. en el
desarolo  del  pensarmiento|
geografico

Resparr are s ecssiades oo
actores  identiicados con

vincuiados a ka geogratia.

[Atender las solicitudes recibidas

mover el conocimiento en
el desamollo del pensamiento|
geogréico.

RUTINARIA

Se reciieron unas cuatro (4) solcitudes de partcipacion en espacios donde se
promueve el conocimiento geografico:
1. Particip Xl saiea

la IDE.

2 Capscacion sobre el usoce oamenas coabicns & ol ol pars moiore

partcpadon 3 waves do & DOODT. son preseniacion en el Webinar con i
exposicién * La Planificacion Regionak: Hacia una mirada terriorial de la Region Surl
et Se clabor einfome coneapondonie a ooa presentacion

Realizar—charas,_encuenitos, I
talleres,  entre

respondan A las. solciudes|
recibidas.

Se realzaron cinco (5) charlas y exposiciones de (emas geograficos relacionados a kas
acividades que desarrola a dreccion de Geografia

1. Avances del Nomenclator de ka Rep Dom,

2. Avances del Al de la Region Suroeste

3. Incidencia de Feminicidios en Rep. Dom. aio 2019

2 Acarces de a DE RO

Evaluar y registrar las iniciativas
apoyadas y su vinculacion con lo|
estipulado en los objetivos del IGN

Dockracion s ostad de smergancins ool A o parGETRA

Apoyar al Instiuto Panamericano de|
Geograia e Historia (IPGH) en el

\dentificar Ios temas a desarolar|

en el marco del Congresol
c

Internacional,

RUTINARIA

No se va a realzar este realizar el congreso por el diSanciamiento social estabieciao
Ppor el Estado, por COVID-19.

Hercar _insibicones & s
convocadas Congreso
emacianl, acode a los mas
a desarrolar.

No se han podido realizar Ia convocaloria ya que no se va a realizar el congreso este
a0 por el distanciamiento social establecid por el Estado, por COVID-19,

Participar_en el proceso de|
organizacion y realizacion del
Congreso Intemacional.

Secuar pogana de pasan
a cameras de ks ciencias
geocraay aines.

Realizar calendario de actvidades
para los pasantes dentro de Ia|
direccion de geografia.

RUTINARIA

No se han podido realizar 10s cOnlacios necesarios para canalizar con las Unversidades,

Seguimiento y _evaluacion del
calendario de actividades.

Un estudiante de la Universidad OyM esta realizando su pasanta en el Departamento
e IDE-RD de la Direccin de Geografia, La evaluacion no se han podido realzar por el
distanciamiento social establecido por el Estado, por COVID-19.

Lineamiento 3. Posicionar al
IGNIJHM como el rector de la|
geografia nacional.

Ob. 3.7 Gestionar la Infraestructura de Datos|
Espaciakes De La Repdbica Dominicana IDE|
RO,

No.
ce| 4
cel 1,

Actalizacion coninua del

Faciiar | interoperabiidad|

(catélogo de servicos) de la

dominicana.

seoespacil y uavanmmo ol
A1 cinacian

Interconectar nodos alimentadores a|
E-RD.

(Acercarse a fas instituciones que
poseen nodos.

POSPUESTO

No se han podido realizar por el distanciamiento social establecido por el Estado, por|
1D-19.

Definir de las directrices para fa|
interconecci6n a la IDE-RD.

No se han podido realizar por el distanciamiento social establecido por el Estado, por|
covip-19.

Dar apoyo y mantenimiento de los|
nodos creados,

Apoyar al funcionamiento  del
Geoportal del Observatorio de fa|
Zona Fronteriz

Evalvar el funcionamiento _del
Geoportal del Obsenvatorio de la|
Zona Fronteriza (OZF)

CUMPLIDO

100%

'S¢ realzaron 5 evaluaciones al Geoporial. El Geoporial del OZF 56 encuenta en 6pimo)
funcionamiento al igual que todos sus servicios (WIS, WFS, CSW),

Dar asesoria y apoyo técnico
el procesamiento de los datos

geoespaciales y cumplimiento de| OZF.

os objetivos del OZF.

Se realzaron dos (2) asistencias técnicas

15 de abril 2020, se brindo asistencia refererte a una mal redireccionamierto de los|
senvicios, y TIC del MEPYD y
040 fué resueo. E1 22 de junio 2020, recibimos una soliciud de asistencia técrica, sel
realizaron las modficaciones sobcitadas al geoportal

Desarrok geoportal a nivel
provincial (provincia Espaita).

Crear e implementar el Geoportal

POSPUESTO

Esta actvidad esta comprendda dentro de 12 cooperacion con el Banco Mundl, La
misma ha sido retrasada por la situacion a nivel mundialdel Coronavis.

Realizar taller de capaciacion a|
los integrantes  del  Plan
Estratégico de Desarrollo de la|
Provincia Espaillat (PEDEPE).

Esta actvidad esta comprendda dentro de 12 cooperacion con el Banco Mundl, La
misma ha sido retrasada por la situacion a nivel mundialdel Coronavis.

Realizar taller de sensibilzacion|Un

con el personal de los gobiemos
locales

No se han podido realizar por el distanciamiento social establecido por el Estado, por|
covip-19.

Optimizar del geoportalde la IDE-RD.

Revisar y acualizar de maneral
continua del geoportal de la IDE-|
RD.

cuMPLIDO

100%

ferenies a
cargadas y algunos parametros internos del geoportal

de

5
y GeoNode.

Se realzaron un tolal Ge diez (10) mejoras consideradas como importantes para el
sptimo funcionamiento y se apicaron las actuaizaciones liberadas desde el proyectol

al Geoportal

Desarrollr capacidades sobre IDE-
RD.

Elaborar plan de capacitaciones
IDE

POSPUESTO

No se han podido realizar por el distanciamieto social establecido por el Estado, por|
|COVID-19. EL COVID NO TIENE NADA QUE VER CON ESTO, ES INTERNO

Implementar plan de|
elaborado

No se han podido realizar por el disanciamiento social establecido por el Estado, por|
oVID-19.




PERIODO DE EJECUCION
Colocar una X en os meses previstos de ejecucion

LINEAMIENTOS. OBJETNO ACTVIDADES
OBJETNOS ESTRATEGICOS AREA No. PRODUCTO Paracué oporué se hacresco sl | META PROGRAMADA | NO. ACCIONES. a »
ESTRATEGICOS s acion planteada.

PORCENTAJE DE AVANCEDE [ PONDERACION DELAS [ POCENTAJE DE AVANCE DELAS

NIVEL DE AVANCE DE LAS ACTIVIDADES.

Cuanitatvos | Cualfatvos

Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago | sep | Oct | Nov | Dic

o PR—— Anaizar y revsar las soliudes| Canidad de_soliciuges| E—
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emos  del personal p Teuermno o st resizais Fon
s regameno o picacién o 54312
Convocar i Comité e G i Comocaoras eaizades a8
del IGN-JJHM en caso que lo|realizadas. s x| xix| x| xix|x]|xix|x|x
amerte,
Cargar a1 Poral Transaccional Ge| Canidad de_sofeiuies] SoRces cagadas 10, i T & 12
Compras  Dominicanas y al|cargadas.
Sisema de Geston Financiera
Socuar o5 requermencs |
2 |Betar oo i e e s || [ f o || xd x| x| x RUTNARIA o
soiciado  con su debida
apropiacion de fondos
Realzar_érdenes de compas 3| - Canidad Ge rdenes o Grdenes G compras realiades B fecha
libramientos de pagos con los|compra y libramientos.
expedientes listos con todos sus 8 X 8 X 8 X 8 X 8 X 8 X
soportes
X
x
X x X
x
x
x
x
x
X
x
X
X
X
Remi & Ta Convalora General - Canidad de expecdentes Documentacon i eriades por coneos
la  Repiblica, carta de|remitidos
wramitacion con el expediente XX pxbx fox | xonx x| XX [ox X
compietode os ramientos
Remir_memorando e softud] ~ Un () memorandd) 0
arcps e o congreso
Inemacional  del oo |Para dos (2) personas y realizar|elaborado y _remitido Y|
. ! o osprocesos  de compromisa X RUTNARIAPENDIENTE o
para ol Desarao.
X
Elaborar y remitir a la MAE y| -Un (1) reporte elaborado. 0
R, repore e partcipacion x
el oot
Regiuar en el sisema de| - Canidad de actvod oo rogetacn 1
Osporer s bines i e Beres
Lineamiero 4. Asequsr la . Departanento Warterer_acusizaco el imentaro
screncia o o ocesos |08 41 Diecconameno Estategico Operaio Gl o |Mamenimento g a lucones en esado i 100%  de 08 2C08| 4 | gy T como en of St da| ESA0 (SIAB) 125 compras e ) Lo [ | x| i P [ x| x RUTNARIA o
e v e e o y manener o reg gstades Rimvissackon i Senes QA8 |acios de la. instucion . s
posteriorcodifcacion
Cofca cada actvo adquiida Ge|  Canidad de actvcs Cotcados regmrados A
manera fisica. codificados. X x X x X x X x X x X x
Retuaizar  conogana de| - Canidad G Erwoceso. s aperaser e it imes @

que contenga
siguiente: mantenimientos de los | programados.
aires acondicionados, extintores,

Acwalizar e implementar  un)infraestructura, inversor,
5 |cronograma de mantenimento paral fumigacion, y mantenimiento de| x| x| x RUTINARIA o
los bienes instiucionales. los  vehiculos tor

institucionales.

Desamollar las _actvidades| - Canidad de| Se pospuso debido a a Pandemia
programadas y requeridas. mantenimientos clx x bx bl x bl x I x ! x| x| x
programados .

sinrutarne

X X X X
X
x x x x
x x x
X X X

x | x [ x x| x [ x x| x[xix]|x]|x

X | x [ x i x [ x [ x i x [ x[x:x[x]|x

x I [P x [ I D I [ D x [ [ x
X

XX [ x g x [ x [ X x [ x [ x;x[x][x
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i proeso do Evatnion ety o s Cancgtamas o-sep 3
u POA 2019 del IGN-JIHM oct-dic, en matrices del POA de| RUTINARIAIPENDIENTE o%
s dras
Remitr a las diez my areas Ios Diez  (10)  matices| 0
avances de su para su| remitidas.
Rk Srlar ol Carid 3o e 0
o
105 ances prsefades o 5
b o s vt U G e e 0
Fina Go POA 2019
Eaborw_Tos TOR pam a[Un () docameno oG con Dy, AdSa P 5o Saierd y 1 o 0 3
Cncamino 4 roequra ) [—— Conar con wa_peramiona . o e om s e e
a4 ASERT 8ot 43 Dyecconrie Esrtioco Operaio| SSPIATE  ®| | cuberacin oo S Co i oo o | 1 [Eatorr e e  consuora oo oo o 2020 o5 O o b ot sacondo o corsora PEI 2012024
gl Decanln stcioal (P 20212024 oo 020 i daboracin il e ntion
A yo seguvmenm 2 las|Cantidad de informes de| Se recibieron (2) informes:
achdades s reaizades pora aances o Diinisioo valiaion P 0172020,
onanore L iome conpen Estatéoeo neucona 2021 2024
Presetar PEN 20712024 a1 TGN-| - Una () omada reaizaca 5o pesent @ odo d prsanal oo G I S @ P 0212024 2 7 6o B
JIHM = plataforma TEAMS.




PERIODO DE EJECUCION
Colocar una X en s meses prvisos de efecucion
OBJETNO ACTNVIDADES
o OBJETNOS ESTRATEGICOS AREA no. PRODUCTO parequé o por e se hacreadoel | METAPROGRAMADA | NO. ACCIONES par PORCENTAJE DE AVANCEDE | | PONDERACION DELAS . [POCENTAJE DEAVANCE DE LAS| NIVEL DE AVANCE DE LAS ACTIVIDADES
ESTRATEGICOS o e Cuanttatios | Cualatvos
Levantar y tanscribi 105 procesos| - Cantidad de procesos| e realizo reunién con el drea de DAF, Compras y SG para expicar 1os procesos que
T — w Definc y _documentar los pollcasy | con I0s responsables del mismo. ~|elaborados Gebian elaborar y se delego esta tarea en las dreas dueflas de 10 procesos, con el
Ob. 4.1 Direccionamierto Estratégico Operaiivo Disenlo y rediseflo de_documentos| procesos  dentficados como| 100% de los documentos| 1550 apoyo el drea de PyD. Estén en proceso otros documertos correspodrientes al
oliercia do 2 Jrocesos "fgg;f;f;" Y| 3 |ocedmenes nswucinaks | ocos on bisaueda de | pocesados evamados | 12 [ls procesos emicados - como x X x x| x RUTNARIA o e do §
efciencia nsstucional
Elaborar_poliicas intemas para| - Caniidad de poliicas| S aprobaron 1os porcedmientos para el Pago de vialos al exteror, Pago e vialcos
elevar la calidad institucional. | elaboradas nacionales, Compray pago de boletos dereos. Se elaboro el Manval de Protocolos para
. il s b | || s el reintegro aboral, con sus insructvos. En proceso de revision procedimiento de pagol
e nomia e DAF. En espera de aprobacion a polica de Recepcién de aciivos
Creacion _de formularios| - Cantidad de formularios proceso e aprobacion se_encuentra el Formuario de daios medcos de 105
en apoyo a M x| xiox | x| x st por COUID 1.l formiao o famanieno 0 povesss, & e
ejecucion de los  procesos y para elinventaio del rchivo cartogrlico
ol
Diundr emamente o5 [100% e policas 3| slizlizlzl =z Td0cumento aprobado erviado al rea responsable.
Dar_cumpimiento a nomas 3 Realizar 6stico de fa| - Se actualzt a princiio de aho as matices NOBACI para poder ieiicar s acciones
Lineariento 4. Asequar la reccionamiento Estratégico Operatio| DCPATAMerto  del rplementacion de herramierias para|POWCSS  estabiecidas  por_el| Normas Basicas ce Convol a | con el mefor.
eficiencia de s _procesos| Ok > o Esmtgeo operano LRSI e et P%|Estado dominicano  paral inerno implementadoen| 14 {ia implemertacion del Pian de Accion  implementador. x x| x| xbx | x| x o% RUTINARIA o%
e v Desarrolo meforar la. caldad el IGN-| 25% NOBAC
Elaborar Plan de Accion Anual| - Un Plan de Accion Se socialzo y remilo en el primer Gimeste el Plan de Mepra NOBACI al equpo
ue refleie las  mejoras| elaborado x x impementacor de las para su efecucudn.
identifcadas
Recolectar, analizar y cargar a la % aance e o hemos teido avances hasta el momento.
plataforma de la_ Conraloriaplataforma CGR, cantdad|
General de la Repibica (CGR)|de documentos cargados. x| x
fos_documentos _elaborados
patir del plan de mejora.
e Ta Dveccin Natorl e G romes fracos Se cargo el reporte correspopierte a abil
reporte de avance NOBACI, para | por DN y cargad
su_aprobacion y carga en la x
plataforma de la CGR
Elaborar_y @ niomes| Se reorients para realzar un s0lo orme a fn de ano
m!eresaﬂus dos (@ informes e laborados
plan’ de mejor X i x
acion.
evara (Actualizar el CAF[Un @ I aUo0agnGS1c0 esia en proceso Ge revison para remiir 130 de este mes
15 a realizaco. X i x RUTINARIA o%
Plan de Mejora CAF.
Presentar al Comité de Calidad,|Una (1) reunion realizada ElautodiagnGsico esta en proceso Ge evisn para remior 1 30 de este mes.
las actualizaciones_presentadas
en el autodiagndstico b
Remitr al MAP autodiagnéstico | Autodiagnastico realizado. I auodagnGS1c0 esia en proceso Ge revison para remiir 130 de este mes
sociaizado. X
laborary _remitr _a s @  nomes S eorients para realzar un 5ol iforme  fin de ano.
inresndos dos @) iormes de|clsorados x 0 x
avance del plan de mejora.
Lncamerto 4. Aseguar & N eparamento do Rendcion _de _cuertas _ oportnal Transpareniar s efecucionss| N | Analizar 105 insumos recibidos por|Diez _(10) informes _de| (A Soiciud Gel MEPYD, se eiahor un Inorme Ge rendcion de cuentas de s (4) de]
cliciencia de s _procesos O 1. Direccionamento Eslitégieo Operalie| piynicacion y| 7 | mediante la elaboracion de la memora| desarroladas en ¢l 2020 por el| MO Remilda all g |Haboraciin de Menaria de Rendcidn|jas 4reas que  componen el actvidades  realizadas % RUTINARIA o gestion y una Memoria insitucional del pimer semestre delafo.
i MEPYD. de Cuentas Instiucional 2020
b Desarrolo insitucional I nstiuto. recibidos
Consolidar Vemoria Institucional | Documento disponible S consoldd Memoria Istucional Ge Ter semeste de 1 aio y se eabord resumen
2020 y elaborar el Resumen ejocutio
Ejecutivo.
Remitr al Minsterio de Economa, | Corre de remision S om0 al MEPYD on fecha © jinior2020
Pancacan  y - Desarclo 1. Meroria rendicion de cuentas ler semestre 2020
(MEPYD) la Memoria Institucional 2.Informe de geston 4 aos.
Realzar  pioceso de| ~ Cantidad de personas S detectaron Gos (2) necesidades de personal. ConleTpadas en el pIesUpLeSto y 58
Lineamicrto 4. Asequrar & Forilecimiento del subsistema de|Asequrar la captacion  de ‘S:j::'u"dvmz‘ Conretar 8l persons Recluamiento y Selec:m‘n " feaizd @ oceso de reckiamirio y seleccén: Prsonal ingresado en condeion do
- |0bi 4.1 Dieccionamiento Estratégico Operativo| Departamento d recktamento y seleccion d con vocacion del 50% del idenificar el personal solicitado convat
eliciencia._de los_procesos tecursos Humanos | © | en cumpimiento a la ey no. 41.08 y sus| senvicio, para ol cumpimiento| personal dentficado 17 |presuestacn - de  Personal por las areas, medianie concurso X[ xfx x| x| x RUTINARIA o%
regamentos de apicacion. el funciones delIGNV- jaraniizando que cumpia con 10| g jngreso por contrato
gamentos de aph de s el IGN-33HM e greso
Realizar proceso de contratacion| - Cantidad de_personas| Sehan conttads un (1) choferpa l ea d Senicos Generdes yun () Téonco &
de personal de nuevo ingreso | contratadas x| x| x x| x| x oo de Planiicacion y
icar proceso de itegracion de los| Nollicar vacante por las vias| - Cantidad de vacantes| Tl Wanual de Cargos nstiucional se encueniza a espera de aprobacion, ol cual €5
senvidores del 1GN-J3HM en el comespondientes publicadas recuerido para iciar el proceso de ntegracion  a Carrera admistraiva
18 |proceso de carrera acminsiratva con x| x| x x| x| x RUTINARIA o
aapy
ez proceso de Coneusel - Camidad e s o
el ingreso a  carrera| concursados v x| x| x
saminsiaiva ingresados
Solictar_nombramiento _carreral - Canidad _de| x| x g
orovisional | deiniiva
Actualizar y recopiar_evdencias| - Canudad evdencias por Report
Lincarmento 4. Asequar la reccionamiento Estatéaico Operativo| bepa Desaroll de dversas actvidades para| Meforar y dar cunpimimient al - Martener actuatzados alos imestral de capacaciones al INAP.
eiiciencia_de s _procesos | O 1.4 Dieccionamento Eatratégieo Operativo| Depariamento 9| g lelevar o5 ndicadores de  gesion| s estanares de caidad en| Sovper, <O Wl 9| 19 el Sistema de Montoreo e a gol area de RRHH para el 2020 X x| x| x x| x| x RUTINARIA o
¥ Arguitectura Organizacional Defindos. Recursos Humanos cumpimiento de 80% e P
internos y delpersonal humana. gestion humana. | Adminsivacion Pabica (SISMAP).
Segumiento _al MAP _par - Porcentaie (Al espera de I actualzacion, porcentap actual 56 24%
acequrar l carga de la evidencancrementado  en  Iog x x| x| x x| x|x
enla plataforma indicadores.




PERIODO DE EJECUCION
Colocar una X en los meses previsos de ejecucién
OBIETVO ACTVIDADES
N OBJETIVOS ESTRATEGICOS AREA No. PRODUCTO Pars s o porqu se ha crescosl | META PROGRAMADA | NO, ACCIONES a ealzar par A s [N pE RS [EReE R e DEAVANEE RS NIVEL DE AVANCE DE LAS ACTVIDADES
ESTRATEGICOS o e Cuanttatvos | Cualtativos
Analizar _requerimienios _de|Cantidad __borradores|
Lineamiento 4. Asegurar o Desarrolo de acciones en material Velar por la legadad de las| Atender de manera oportuna los !
eficiencia de s procesos |00k 41 Direccionamiento Estatégico Operaiivo) Departamento 10 |jridca vinculadas a las funciones el actuaciones en maera jridica| ACT9€T €l 100% S| 50 roquerimientos  de  asesorias | 2S€S0rias presentados elaborados Yo x| xbx [ x| x x| x| x x| x| x RUTINARIA o%
uridico ordca madificaciones al borrador.
per % presentadas.
Preparacion de [a Opinion Juridica Cantidad e _opimones|
sobre la asesoria presentada. | juridicas elaboradas. x| x| xix | x| xix | x| xix]|x]|x
Remision de _opinio ca|Cantidad de
Cobre Ia asesoris preseriada Al comuniaciones de O T S T
area solicitante remision  ylo  correos
clernty
Araliar SHuscin  esiatega 3 Canidad de documenios o
Represerar agarts o sty para. cada st
2L e oo e & presentado, elaborar] x [ ox x| x| x x| x [ x x| x RUTINARIA o%
o Gocumentos legales necesaios
ordenamiento ridco domiicano.
niciar la representacion formal del| Cantidad Tl Tl
IGN ante las instancias requeridas | epresentaciones legales| ol xix xlxix!xlxix]x ustiia
y acudic en fechas acordadas por| realizadas.
ol wibunat
Preparar y depositar de Tl
en tomo al caso ante el tibunal|depositadas. x [ x x| x| xix|x|xtx]|x ustiia
apoderado.
ncmimeno 2 e o 9000 Redactar_Acta de apertura_de| Cantidad actas Se presentaron dos (2) procesos de compras, en el que se reaizaron as resokciones|
" Conaacnes oeras y Act d aducacion por|spertra y ad.udncamn wa yota
2 del Notario Pablic x x RUTINARIA 0%
U Apertwa de sobres de hor abogados de Ia Coneutort
ers  Acta do Aeccacon Juridica
Elaborar el Informe Legal Gel|Cantidad _de _Informes| Se presentaron dos (2) procesos de compras, en el que se realzaron las resolciones|
proceso de compra y contratacion | Legales elaborados x x yora
requerido,
Reaizar —femision_del _ActalCanidad_de_Actas _de Se presentaron dos (2) procesos de compras, en el que se reaizaron as resokciones|
Notarial ~al y adudi wa yora
i Fnancers pars Ia emiidas x x
inclision del documeno en el
Elanorar‘ nmanzavyregls!rar enla|Cantidad de Contratos| Se presentaron os (2) procesos de compras, en el que se reaizaron as resokciones|
del proceso de|elaborados wa yota
compra "y conraicen e x x
cumplimieno a la Ley 34005
Taborar y scualzar convatos de| Redactar o actualzar bomador| Caridad de contatos Se presentaron tres (3) soicitudes de elaboracion de coniraios de trabajo y una (1)
23 |uabajo segin las necesidades del acorde al tipo de contrato, elaborados y actualizados x | x x ! x RUTINARIA % dd
i
Remitr a Recursos humanos 10s|Cantidad _de _contraios| Se presentaron tres (3) solcitdes de elaboracion de conlraios de rabao y una (1)
contratos elaborados paralas elaborados remitido x| x x i x dd .
firmas de lugar.
Hacer proceso de registio_de|Canidad _de _contratos| Se presentaron tres (3) solcitdes de elaboracion de coniraios de rabao y una (1)
Conlrato en Sistema TRE de la|registrados, x | x x| x de .
Legaizar Tegalizar_y Ge_documentos e presentaron cualro (2) sobciudes Ge noarzacion
24 |por as éreas que componen el IGN-|documentos  requeridos por las | notarizados, legalizados y| x [ xbx x| x x| x| x!x|x RUTINARIA 0%
M A raducicos
Contar con e Teencamento y| Elaborar memorandum solicitando| Cantidad  de  memos| Solcitud 06 a0qusicion realzada via memorando
Lincarmiento 4. Asequrar k| _ |owision de eaupos tecnologicos| la compra, segan el levantamiento | elaborados
e o aerse Obi. 42 Asequrar el Uso de f Tecnalogia de| Tecroogia de al | Disponiiidad de icenciamiento y|necesarios en a_nsttucion, 80% de o solcado para sul 1 |y 0o ccnicos x|« o RUTIARIA o
internos y delpersonal punia Informacion ) equpos tecnolégicos efrando s lrendiment dacquscion
Gomuricacien la iversion  tecnologica
Instalar y configurar fos equipos|Cantidad de _equipos| g
adauiridos. instalados x| x| x
Realizar _levantamiento e | nforme de levantamiento nforme de levaniamenio eaborado
necesidades tecnologicas para el s || = || =
ano 2021
Elaborar memorandum solicitando| Cantidad  de _ memos| Solcitud oe aquisicion reakzada via memorando
2 |dasicon do enciasde sovare o la compra segn o levantado. | elaborados x| x| x RUTINARIA o
x | x| x
x | x [ x
x | x| x
implementar os _software _o|Cantidad e _licencias| o
senicios adquiridos para el uso|adquiridas en el afo x| x| x
en i instinici
Realizar levantamiento _de|nforme de levantamiento nforme de levartamento eaborado
software  requeridos  por I s || = || =
insiitucion para el afio 20




PERIODO DE EJECUCION
Colocaruna X en los meses prvisis de efecucion
OBJETVO ACTNIDADES
2 ° e etllar as tareas a realzar para cada INDICADORES PORCENTAJE DE AVANCE DE DELAS |POCENT As
et AREA no. PRODUCTO Pt o ut s cesdon | METAPROGRAMADA | No. Acciones oo e sk oo s o e AY: ERACION D E DEAVAN NIVEL DE AVANCE DE LAS ACTIVIDADES
Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | ul | Ago [ Sep | Oct | Nov | pic
Lineamiento 4. Asegurar | Towision de Cubrir_requerimientos de  los, Recibir de solicitudes via web,[Informe de _solicitudes] Solcitudes recibidas via correo eLeclmmcuyleLelomca Ya que a causa del COVID-19,
eficiencia de s _procesos | O 2 Asequar el Uso de la Tecnologia de| ecroogia de 18| 15 | gitema de mesade ayuda (Hepdesi) [USUATOS, - resolcion - de\100%  de - solciudes) g |Alender fas solcludes realzadas portelefonica o correo efectronico | atendidas x| x| xix|x|[xix|x|xix]|x]|x 5% POSPUESTO 0% 0 se a realizado el uso del sistema de mesa d
nernos ydelpersonal Commieation | oo "
Crear tcket en sistema de mesa US0 de este Sistema pospuesto para o Guaro Umeste, a causa del COVID-19
do ayuda x| ox Lo dox [ [ x| x| xd x| x| x
ASistir al rea o usuario solciante Asitencia a s suaros reaizadas de forma remota, a causa del COVID15
x| x|l xcix [ x [ x x| xon x| x| ox
eaizacion  de  mantenimiento| Elaborar rograma _de| Programa del Se elabort el rograma de manterimiento
4 |Resk by terimiento| pred o x| x| x PARCIAL a0% prog
Programar = de| Cronograma programado Se realzo s treas de mantenimento en el sistera de mesa de ayuda.
anininierts en'ef siema de x| x| x
mesa de ayuda
Ejecutar programa informe de_ejecucion el La efecucion de este programa se ha realizado oe manera parcial a causa del COVID-
programa del x X 1
Divisen e Hacer copias de seguridad | Elaborar plan de contigencia de| Plan elaborado r -
Lineamiento 4. Asegurar fal o, s daos _instiucionaes| p mentacion siser respaldo y recuperacion de  la
cicenia o ox osesos| O 42 RSSO € Uso Gl Tecnogia | Tecroogt 0o 8| 13 |t cocopns o e | e i asporvnaa| 100 %500 de s | |inlenenacian sstena de copia ce| FERCE, ¥ x| x| x son PaRCIAL son
internos y delpersonal e de o misma sea ofcenc ane
Seleccionar, nstalar y configurar|Inorme de_seleccionde| S realzo el orme de sekeocion delsoftware a wlzar
software a utizar Software x| x| x
Realizar_prusba de respaldo y|Reporie de respaido 3| " S realzaron as pruebas de comprobaciony el norme de s mismas
" © 4 A \ Divsion e B evara y aneiar recesiadespara| Evluar 1 ereies soluciones | fome de evaliacion
ineamiento 4. Asequrar o, ontar con un sistema_que
5 42 Asequrar el Uso de la Tecrologia de| Tecrologia e la Adisicion sistema de planifcacion de Un (1) informe de resufado la_adquisicion e implemertacién de| en e mercado
ol s LTSS Informacien y| M |recusos empresarales (ERP) e om 06395 e necesidades © | sistema de planificacion de recursos X e PARCIAL %
internos  delpersonal nlormacin do gestion adminstraiva
Foralecimento del_subsisera_Ge] ontactar, revar y analizar las| Cantidad de _actidades| 0 paricas
inearnien sequr 43 Asequrar y Fortalecer las Capacidades| :
Lieaniento 4. Asegurar | Obl 43 Asequrar y Fortalecer fas Capacidades | o opaamento ce capactacion aineado a la ey 41-08 de| Velar por la formacion y ol|80%  del pan e Inplmertar Pan de Capaciacion| ienas s envos fomaivos.|omaias coizadss 1.curso, 1 taler, 1 certficacion y 1 dpomado.
ciciencia de s procesos|Tecnicas y Competencias Necesarias el Derorarerto 48| g |capacacion ai L e o o e e e 1 | X oxpx x| xix [ x [ x x| x RUTINARIA o%
ptuiseoerBbiont Fecnicas ursos Humanos furion piica  sus regamentos de| desar s empleados. | capaciacion cumpi
Tramitar_autorizacion para_fines|Cantidad de _solicitudes| Se ficieron os ramites oe logar. ica en Septembre 2020
de aprobacion y pago. realizadas. xoxbx x| x b x fxfxbx | ox
Dar Sequiiert 3 a ogeica de|Caniad del Paralzadas debido a a pandema
as actvdades fomativas | capaciiaciones x| ox x| x| xix x| xix]x]x
. gestionadas.
Remitr e instur_a las areas| - Cantidad de formuiarios o
o |gaborar pan anal 0o de Deteccion _de|de DNC remitidos. M RUTINARIAPENDIENTE o
ey
Consolidar _los _ formularios | - Cantidad de formuiarios o
deteccion de necesidades ~de| de DNC analizados X
capacitacion 2021
Seguimiento y apoyo a_los| - Cantidad de acuerdos del g
e el e ) sipenisores para ol leneco de|cesempeto realzaios en
3 |desempeio al personal del IGN- | SUPENMSOres par " P izados en) x| x| x RUTINARIA o%
oo o5 acuerdos  evaluaciones del e limo imesie del ao
ol
Remiural WAP, _acusrdos y| - Acuerdos consoldados o
consolidadas x x| x| x
su reision
Recepcion autorizacion| Comunicacion unversidad T Sowciud 6o pasariia area 06 TIC & IDE
4| momerar policadepasania - |soiciud de pasantia para las|solchud pasanta xdox [ x| x| x i x RUTINARIA o%
svesa persona pasae | Resee e S A R o
Elaborar certificacion de pasaniia. | Comunicacion certiicacion| Pasariia 1o concliga por pandema
e pasantias xox Lo x bl x| x b x
Uneamiemo 4 Aseguar Procurar o cumpimiento de los N Elaborar _un__calendario _de| nidad y tpo_de| S claborado un calendario 2020 Con actidades de Inegracion Dia Ge a mujer, D
4 Fotalecer I el e los subsisemas de el cakendario de| implementacion  actiidades  de|
eficencia de los_procesos| 00k 4 e e Departamerto | 16 e los subsistemas | peneicios laborales (2% del caendaro de| | mplemerta hidates G| i 2020 aue plasme los|aciidades emiicadas. | X RUTINARIA o% doas makos,Diado s ke, Vrano K, Vorano Teen Actvdad d ngracn
yrabap ? b 9 aciividades de intenracién Insticiona, Benvenida de la Naw
Realizar actvidades programadas| - Cantidad de acthidades| o mabes o b Sk kel o vt RS G TG
en el calendario de integracion| realizadas x| x x| x| xix|x|xix]|x]|x manera fisica. Hemos cumpido con 3: Dia de la mujer, dia de las Madres y da e las
Secretarias
Oia de a mer T x [ x
i de a muer R
Oia de a secretaria AR
i e I secret X [ x [ x
Dia de s madres R
X [ x [ x
Dia del padre NRE
Dl del pare X [ x [ x
Verano teen =
Verano inos =
Verano inos =
Desayuno  biemvenida "
navidad
Fiesta navidad =
Programa de reconocimiento
x| x
P
Compensacion por _horas | x
Compensacion por resulacos. | x
Uniformes PR
Prondas y_accesoros de Y x
e
Calzados
X ix
Taijtas de deriiicacion x [ x [ x x [ x [ xix | x| xix]|x]|x




PERIODO DE EJECUCION
Colocar una X en los meses previsos de ejecucion
ACTVIDADES
L - = . IO DA INDICADORES PORCENTAJE DE AVANCE DE DELAS  [POCENT: As|
el AREA No. PRODUCTO Pt o aut s cesdon | METAPROGRAMADA | No. ACCIONES oo e sk oo || s s e e e NIVEL DE AVANCE DE LAS ACTVIDADES
€ne | Feb | Mar | Abr [ May [ Jun ! ul | Ago | sep ! oct | Nov | pic
Implemerar Polica de|Realizar  las actividades|Cantidad de actividades Debido a la siuacion mundial actual y la incapacidad de aglomerar personas, todas las|
2 v Beneficios en la poliica de|realizadas. x x| x x| x| x x| x [ xTx|x|x RUTINARIA 0% fisica
Insiitto
Celebracion e
cumpleafios x x x x
x x x x
x x x x
x x x x
Contactar  las _ dierentes| - Cantidad de] Estamos a la espera de respuesia ante soluciones viruales (charlas por zoom of
5 |mpementar programas de instituciones que nos daran contactadas. a | s RUTIARIA o MSTEAM)
laboral. en las jomadas de Bienestar
Realizar  las actividades| - Cantidad de actvidades| o x L x T x x| x Estamos a la espera de respuesia ante soluciones viruales (charlas por zoom of
deteciadas realizariac MSTEAM)
Mes del cancer 5%
X [ x
Chari de concientzacion Estamos a la espera de respuesia ante soluciones virtuales (charias por zoom of
T MSTEAM)
Operativo méico T x  x x| x 1 x Esiamos  la espera de respuesia anie sokiones Viuals (chaas por Z00m o
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